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چکیده
        این پژوهش در پی یافتن عوامل اثرگذار بر خودتنظیمی 
یادگیری و هیجانی و رابطة آن با نیازهای اساسی روان شناختی 
و خودشناسی در دانشجویان مقطع کارشناسی دانشگاه تهران 
دانشجو   230 و  بوده  همبستگی  نوع  از  پژوهش  است. 
طبقه بندی شده  نمونه گیری  روش  به  109زن(  و  )121مرد 
نیازهای  مقیاس های  آزمودنی ها  شدند  برگزیده  تصادفی 
بنیادی روانشناختی و خودشناسی انسجامی و پرسشنامه های 
تنظیم شناختی هیجان و راهبردهای خود انگیخته یادگیری را 
تکمیل نمودند. یافته های پژوهش نشان داد که برآورده شدن 
نیازهای بنیادی روان شناختی با به کارگیری راهبردهای سازش 
یافته تنظیم شناختی هیجان، همبستگی مثبت و با به کارگیری 
راهبردهای سازش نایافته تنظیم شناختی هیجان رابطة منفی 
دارد.  معنادار  مثبت  همبستگی  یادگیری،  خودتنظیمی  با  و 
در رابطة میان نیازهای اساسی روانشناختی و خودتنظیمی 
نتایج تحلیل  اما  یادگیری، خودشناسی نقش میانجی ندارد 
مسیر نشان داد که در رابطه میان نیازهای اساسی روانشناختی 

و خودتنظیمی هیجانی، خودشناسی نقش میانجی دارد.

کلید واژه ها: نیازهای اساسی روان شناختی، خودشناسی، 
خودتنظیمی یادگیری، خود تنظیمی هیجانی. 

Abstract 
      The aim of this research was to examine the po-

tential effects of self-knowledge in the relationship 

between basic psychological needs and learning and 

emotional self-regulation. Through carrying out a cor-

relational study, 230 students were selected via ran-

dom classification sampling  The tools included Basic 

Psychological Needs Scale, Integrative Self-Knowledge 

Scale, Cognitive Emotion Regulation Questionnaire 

(CERQ), and Motivated Strategies for Learning Ques-

tionnaire (MSLQ). Performance questionnaire and 

data were analyzed using Pearson correlation coef-

ficient and regression analysis. Findings revealed a 

significant positive correlation between basic psycho-

logical needs with self-regulation learning and cogni-

tive emotion regulation strategies. As substantiated 

through path analysis, the relationship between basic 

psychological needs and cognitive emotion regulation 

strategies was moderated by self-knowledge.

Keywords: basic psychological needs, self-knowledge, 
learning self-regulation,  emotional self-regulation. 
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l مقدمه

از  بزرگی  سهم  همواره  که  می باشد  روانشناسی  در  مهم  مباحث  از  »خودتنظیمی«1   
مطالعات را به خود اختصاص داده و می دهد. اصطلاح خودتنظیمی اغلب به طور گسترده ای 
به تلاش های انسان برای تغییر اندیشه ها، احساسات، خواسته ها، و اعمال خود در چشم انداز 
چنین اهداف بالاتری اشاره دارد. ازاین رو خودتنظیمی به انسان به عنوان یک عمل فعال و 
تصمیم گیرنده نگاه می کند و یک جنبة حیاتی از سازگاری آدمی است که بی آن فرد تماشاگر 

درماندة رویدادها خواهد بود )بامیستر2، 2005؛به نقل از دی ریدر و دی ویت، 2006(.

مهم خودتنظیمی  و  اصلی  فرآیند  سه  از   )1997( بندورا  اجتماعی  شناختی  نظریة  در 
فرایندی  »تنظیم هیجان«3  است.  یاد شده  یعنی خویشتن نگری، خودداوری و خودواکنشی 
است که از راه آن افراد هیجان های خود را به صورت هوشیار یا ناهوشیار تعدیل می کنند تا 
به تقاضاهای متنوع محیط پاسخ دهند )بارق و ویلیامز، 2007؛ روتنبرگ و  به طور مناسب 
گروس، 2003(. در زندگی روزانه افراد همواره راهبردهای منظمی را برای تعدیل شدت و یا 
نوع تجارب هیجانی خود یا واقعه فراخواننده هیجان به کار می گیرند )دیاموند و آسپینوال، 
2003؛ گروس، 1998(. یکی از گستره های اصلی فعالیت هیجان ها، انگیختگی و تنظیم آن ها 
در پاسخ به عوامل تنیدگی زاست. تنظیم هیجان به شیوة مدیریت و دستکاری ورود اطلاعات 
و  مرور  با    )2002،2001( اسپینهاون  و  گارنفسکی،کرایج  دارد.  اشاره  هیجان  فراخواننده 
بازنگری انتقادی پیشینه پژوهشی درزمینة راهبردهای رویارویی با هیجان 9 راهبرد گوناگون 
را شناسایی کرده اند که به دودسته »راهبردهای سازش یافته« و »سازش نایافته تنظیم شناختی 
هیجان« تقسیم می شوند. »خودتنظیمی« یادگیری توانایی به کاربستن راهبردهای شناختی و 
)برنامه  بلندمدت  و  )مطالعه(  کوتاه مدت  جنبة  دو  که  است  یادگیری  فرایند  در  فراشناختی 
ریزی( دارد. پنتریچ )2004( یادگیری خودتنظیمی را راهبردهای تنظیم فرآیندهای شناختی و 
یا راهبردهای مدیریتی می داند که یادگیرندگان برای مهار فرایند یادگیری خود به کار می برند. 
الگوی پنتریچ  سه مقولة عمده از راهبردهای یادگیری ازجمله »راهبردهای یادگیری شناختی« 
)تکرار، بسط و سازماندهی( »راهبردهای فراشناختی« )برنامه ریزی، نظارت و کنترل، و نظم 

دهی( و »راهبردهای مدیریت منابع« )تنظیم و اداره محیط( را در برمی گیرد.

»نظریة خود تعیین گری«4 فرض می کند که »نیازهای اساسی روان شناختی« ذاتی وجود 
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دارند که زیربنای رفتار هستند. این نیازها »خودپیروی«، »شایستگی« و »پیوند« هستند. این 
نظریه تفاوت انواع انگیزش را بر پایة دلایل و اهداف گوناگونی که برای انجام یک عمل 
برانگیخته می شوند مشخص می کند. »نیاز به خودپیروی« به نیاز برای ادراک احساس مهار، 
عامل بودن یا خودمختاری در تعاملات با محیط و یا از دیدگاه اسنادی به یک مکان علیت 
درونی ادراک شده اشاره دارد. »نیاز به شایستگی« یعنی افراد نیاز دارند که در تعاملات خود با 
دیگران با تکالیف و فعالیت ها و با زمینه های بزرگ تر احساس شایستگی کنند. »نیاز به پیوند« 

انسانی و ارتباط و وابستگی به نیاز به تعلق به یک گروه اشاره دارد )دسی و ریان، 2000(.

چنانچه محیط به افراد حق اندیشه، شناخت و برگزیدن رفتار و کردارشان را بدهد و نیاز 
به شایستگی و ارتباط را نامشروط برآورده سازد، این بستر فراهم می گردد که افراد نه برای 
پاداش و تنبیه و نه برای حفظ و افزایش نگرش مثبت به خود و دوری از احساس گناه بلکه 
برای لذت موجود در رفتار خود یا به دیگر سخن برآوردن نیازهای سه گانه روانشناختی خود 
به انجام و پیگیری رفتار بپردازند و درنتیجه عملکردی باکیفیت بهتر و بهزیستی و سلامت 

روانی را تجربه کنند )دسی و ریان، 2000(.

لحظه به لحظه  آگاهی  »خودشناسی«   )2003( همکاران  و  قربانی  مفهوم سازی  پایة   بر 
نسبت به حالات روان شناختی و توان تمایز نهادن و تحلیل محتوای تجارب کنونی )وجه 
تجربه ای( و نیز پردازش شناختی فعال در مورد خود و معطوف به رویدادهای گذشته که 
نتیجه آن ایجاد دید گسترده تر برای هدایت رفتار و تشکیل روان سنج های فردی پیچیده تر 
و کامل تر )وجه تأملی( است. اما مطالعات بعدی نشان داد که »خودشناسی« در ماهیت یک 
فرایند انسجامی است زیرا تجربه و صفات خود را به شکل معنیدارتری تلفیق میکند. بر پایة 
این الگو آنچه خودشناسی را در عالی ترین سطح پردازش قرار میدهد انسجام آگاهی و توجه 
به تجربه و تأمل در خود است )قربانی، 1392(. خودشناسی دانشی است برای تنظیم خود که 
نوعی »فراشناخت« می باشد و یک فرایند روانشناختی سازش یافته، پویشی و انسجامی است 
که کارکردی زمانمند دارد و می تواند تحت تاًثیر ارضا نیازهای اساسی قرار گیرد یا بر آن ها 

اثر بگذارد )قربانی و واتسن، 2006(. 

با برآورده شدن نیازهای  پیشینة پژوهشی و نظری حاکی از آن است که خودشناسی 
اساسی سه گانه همبستگی مثبت )قربانی و همکاران، 2006، 2012( و با آسیب های روانی و 
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شاخص های سلامت روان )افسردگی، اضطراب و تنیدگی( همبستگی منفی دارد )موسوی 
و قربانی 1384(. همچنین راهبردهای سازش نایافته با نشانگان آسیب روانی مرتبط بودند 
)آلداو و نولن-هوکسما 2010(. یافته های پژوهش ها نشان می دهد نوجوانان افسرده )کرایج و 
گارنفسکی، 2012( و افراد دارای سؤمصرف مواد )اژه ای، غلامعلی لواسانی و ارمی، 1394( 
نسبت به افراد بهنجار درزمینة دشواری تنظیم هیجان تفاوت معناداری دارند. ازاین رو می توان 

پذیرفت که خودشناسی در خودتنظیمی نقش داشته باشد.

از سوی دیگر خودتنظیمی نه تنها به این دلیل که مستقیماً بر پیشرفت تحصیلی اثر می 
متقابل  ارتباط  بازداری  یا  رشد  برای  است  راهی  که  دلیل  این  به  بلکه  دارد  اهمیت  گذارد 
را  یادگیري  خودتنظیمي  تجربي  پیشینة   .)2014 همکاران،  و  )مونتروی  دیگران  با  کودکان 
پیش بینی کنندة مستقیم و قدرتمند پیشرفت تحصیلي می داند )زیمرمن و کیتسانتاس، 2014(. 
هرچند پژوهش امین آبادی، خداپناهی و دهقانی )1390( نشان داد که تنظیم هیجان شناختی 
توان پیش بینی موفقیت تحصیلی را ندارد. پژوهش های بسیاری یادگیری را از دیدگاه نظریة 
انگیزش  تنظیم  با  را  نیازهای روان شناختی  برآورده شدن  و  بررسی کرده  تعیین گری  خود 
درونی و به کارگیری راهبردهای شناختی و فراشناختی )دی بیلد، ونستینکیست و لنز، 2011( 
و نشاط ذهنی دانش آموزان )شیخ الاسلامی و دفترچی، 1394( مرتبط می دانند.  بر پایة مطالب 
نیازهای اساسی روان شناختی و خودشناسی با  انتظار داشت که برآورده شدن  بالا می توان 
خودتنظیمی یادگیری و به کارگیری راهبردهای سازش یافته تنظیم شناختی هیجان رابطه مثبت 

و با به کارگیری راهبردهای سازش نایافته تنظیم شناختی هیجان رابطه منفی داشته باشد.

روانشناختی،  اساسی  نیازهای  متغیرهای  میان  رابطة  »تعیین  پژوهش  این  اصلی  هدف 
خودشناسی و خودتنظیمی یادگیری و هیجانی و تعیین میزان اثر آن ها بر یکدیگر می باشد.« 
هدف اختصاصی این پژوهش مشخص کردن سهم جداگانه هر یک از این متغیرها نسبت به 

متغیرهای دیگر می باشد.

 l روش

 »جامعة آماری« پژوهش کلیة دانشجویان دورة کارشناسی دانشکده های دانشگاه تهران 
است که در سال 92-1393 در حال تحصیل بوده اند. جامعة نمونه به روش نمونه گیری 
تصادفی طبقه بندی شده برگزیده شدند. برای محاسبه حجم نمونه از فرمول کوهن با بالاترین 
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سطح خطای مجاز برای برآورد نمونه )0/05( استفاده شد و حجم 200 نفر به دست آمد اما 
برای بالا رفتن دقت 250 نفر شرکت کننده انتخاب گردید. با حذف نمونه های ناقص، حجم 

نمونه این پژوهش 230 نفر دربرگیرندة 109 زن و 121 مرد شد. 

l ابزار پژوهش

□ الف: »مقیاس خود شناسی انسجامی«5 )قربانی و همکاران، 2008(:  این مقیاس 
دارای 12ماده است که پاسخ دهنده درهر پرسش وضعیت خود را بر یک پیوستار پنج درجه 
ای لیکرت مشخص می کند. قربانی و همکاران )2008( در مطالعه خود بر روی سه نمونة 
ایرانی و سه نمونة آمریکایی آلفای کرونباخ 0/74 تا 0/82 را گزارش کردند. یافته ها بر پایة  
تحلیل عاملی تأییدی و همگونی سنجش در ایران و امریکا سازة خودشناسی انسجامی را با 

12 ماده در این دو فرهنگ تأیید کردند. در این پژوهش آلفای کرونباخ 0/64 به دست آمد.

□ ب:  مقیاس نیازهای بنیادی روان شناختی 6 )لاگاردیا، رایان، کچمن، دسی، 2000(:  این 
مقیاس 21 ماده دارد که براساس پیوستار 7 درجه ای لیکرت درجه بندی شده است. در مطالعه 
لاگاردیا و همکاران )2000( ضرایب اعتبار اجرای آن 0/91 و روایی آن نیز مطلوب گزارش 
شد. آلفای کرونباخ این مقیاس بر نمونه های مدیران و دانشجویان ایرانی میان 0/76 تا 0/79 

در نوسان بوده است )قربانی و واتسون، 2004( و آلفای کرونباخ 0/72 به دست آمد.

این   :)2006 )QREC()گارنفسکی،کرایج،  هیجان7  شناختی  تنظیم  پرسشنامه  ج:   □
پرسشنامه یک ابزار چند بعدی است که برای شناسایی راهبردهای مقابله ای شناختی افراد 
پس از تجربه کردن پیشامدها یا موقعیت های منفی به کار می رود. فرم کوتاه این ابزار 18 ماده 
ای است و در پیوستار پنج درجه ای لیکرت 9 زیرمقیاس را می سنجد. بالاترین و کمترین 
نمره در هر زیر مقیاس 2 و 10 است و نمرة بالاتر نشان دهندة بهره گیری بیشتر شخص از 
آن راهبرد است. ویژگی های روان سنجی پرسشنامه در پژوهش های خارجی تأیید شده است 
)گارنفسکی، بان و کرایج، 2005؛ گارنفسکی و کرایج، 2006؛ گارنفسکی و دیگران، 2001(. 
بشارت )1393( در پژوهش های خود همسانی درونی نسخة فارسی آن را در ایران با آلفای 
کرونباخ 0/67 تا 0/89 تأیید کرده است.  در این پژوهش آلفای کرونباخ 0/63 به دست آمد.

□ د: پرسشنامه راهبردهای خودانگیخته یادگیریQLSM( 8(: پنتریچ و دی گروت 
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)1990( این پرسشنامه را برای بهبود تدریس و یادگیری در دوره های پس از دبیرستان طراحی 
»راهبردهای  و  یادگیری«  »راهبردهای  »انگیزش«،  بخش  سه  دارای  پرسشنامه  این  کردند. 
مدیریت منابع« می باشد. در بررسی های پنتریچ و دی گروت اعتبار برای دو عامل راهبردهای 
شناختی و خودتنظیمی به ترتیب 0/83 و 0/74 بدست آمد. توکلی زاده و همکاران )1390( 
ضریب اعتبار پرسشنامه را با روش آلفای کرونباخ 0/82 تعیین کردند. در این پژوهش آلفای 

کرونباخ 0/87 به دست آمد.

l یافته ها

همچنین  و  پژوهش  متغیرهای  معیار(  انحراف  و  )میانگین  توصیفی  شاخص های 
بدست  نتایج  است.  شده  داده  نشان   1 جدول  در  پژوهش  متغیرهای  همبستگی  ماتریس 
نیازهای  میان  رابطه  که  می دهد  نشان  پژوهش  متغیرهای  همبستگی  ماتریس  از  آمده 
رابطه  اساسی روان شناختی  نیازهای  برآورده شدن  با خودشناسی و  اساسی روان شناختی 
 r  =0/32( »شایستگی«  p>0/01(؛  و   r  =0/32( »خودپیروی«  دارد:  وجود  معنادار   مثبت 
و p>0/01( و »پیوند« )r =0/11 و p>0/05(. میان خودشناسی و راهبردهای سازش یافته تنظیم 
هیجان رابطه مثبت معنادار )r =0/12 و p>0/05( و میان خودشناسی و راهبردهای سازش 
نایافته تنظیم هیجان رابطة منفی معنادار)r =-0/38 و p>0/01( وجود دارد. پیش فرض های 
لازم برای انجام تحلیل مسیر و رگرسیون مانند توزیع نرمال داده ها برقرار است. نتایج تحلیل 
مسیر با نرم افزار لیزرل نشان داد که مجذور کای )X2 =1/01(، شاخص برازش تطبیقی )1/00 
)AGFI =0/97( شاخص تعدیل یافته برازندگی ،)GFI = 1/00( شاخص برازندگی ،)CFI = 

                      

جدول 1. میانگین، انحراف معیار و ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش

متغیرها
1- خودشناسی
2- خودپیروی

3-شایستگی
4- پیوند

5- راهبردهای سازش 
یافته تنظیم هیجان

6- راهبردهای سازش 
نایافته تنظیم هیجان

7- خودتنظیمی یادگیری

میانگین
43/06

28/66

38/80

28/99

30/83

21

120/78

1
1

0/324**

0/228**

0/117*

0/126*

-0/384**

0/095

3

1

0/371**

0/161**

-0/184**

0/293*

6

1

-0/028

انحراف معیار
7/67

6/63

6/95

6/34

6/10

4/46

22/73

2

1

0/360**

0/350**

0/161**

-0/345**

0/267**

5

1

-0/028

0/271**

4

1

0/180**

-0/168**

0/199**

*: p>0/05، **: p>0/01
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و ریشة دوم برآورد تغییرات خطای تقریب )RMSEA =0/008( با درجه آزادی )1/00 = 
df( و )p>0/05( در حد مطلوب است. بر پایه این شاخص ها می توان نتیجه گرفت که مدل 

برازش بسیار خوبی با دادهها دارد.

»خودپیروی« و »شایستگی« توانستند به طور غیرمستقیم با نقش میانجی خودشناسی )به 
ترتیب با ضریب شیب رگرسیون0/02 و p>0/05 ، 0/01( بر راهبردهای سازش یافته اثر 
داشته باشند. همچنین »خودپیروی«، »شایستگی« و »پیوند« توانستند به طور غیرمستقیم با نقش 
  )p>0/05، 0/01 میانجی خودشناسی )به ترتیب با ضریب شیب رگرسیون0/09- و 0/04- و
یافته خودشناسی  باشند. به طورکلی در مدل برازش  اثر داشته  نایافته  بر راهبردهای سازش 
میزان  به   )r2=0/20( نایافته  سازش  و   )r2=0/05( یافته  سازش  راهبردهای  و   )r2=0/12(
 )p>0/05( قابل توجهی تبیین شدند. شکل 1 نمودار مدل مسیر را با ضرایب استانداردشده

نشان می دهد. 

برای بررسی نقش میانجی خودشناسی تحلیل مسیر را به روش بارون وکنی )1986( 
از راه تحلیل رگرسیون انجام گرفت. در این روش شرط نخست این است که هم رگرسیون 
خودشناسی بر پایة ارضای نیازهای اساسی روان شناختی و هم رگرسیون خودتنظیمی یادگیری 
بر پایة ارضای نیازهای اساسی روان شناختی معنادار باشند. شرط دوم این است که ضریب 
بتای متغیر ارضای نیازهای اساسی روان شناختی در معادله رگرسیون خود تنظیمی یادگیری 
بر پایة ارضای نیازهای اساسی روانشناختی و خودشناسی از معادله رگرسیون خودتنظیمی 
تحلیل  و  رگرسیون  باشد.  کمتر  شناختی،  روان  اساسی  نیازهای  ارضای  پایة  بر  یادگیری 

شایستگی

خود پیروی

پیوند

خود شناسی 

راهبردهای سازش
نایافته تنظیم هیجان

شکل 1. نمودار مدل برازش یافته با ضرایب استاندارد

راهبردهای سازش0/07
یافته تنظیم هیجان

0/07

-0/03

0/29

-0/22

0/08

0/14

-0/02

-0/05

-0/03

0/12
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 ،F=10/3 میباشد. زیرا اساسی روان شناختی معنادار  نیازهای  پایة  بر  واریانس خودشناسی 
با  »شایستگی«  و  نشان میدهد »خودپیروی«   2 R2=0/120 وp>0/005. همچنانکه جدول 

»خودشناسی« رابطة معنادار دارند p>0/05( پس شرط نخست برقرار است.

        ضریب بتای متغیر »خودپیروی« در معادلة سوم رگرسیون خود تنظیمی یادگیری بر 
پایة ارضای نیازهای اساسی روان شناختی و خودشناسی )β=0/17( با ضریب بتای معادله 
 )β=0/17( دوم رگرسیون خودتنظیمی یادگیری بر پایة ارضای نیازهای اساسی روان شناختی
برابر است. ضریب بتای متغیر شایستگی در معادله سوم رگرسیون خود تنظیمی یادگیری بر 
پایة ارضای نیازهای اساسی روان شناختی و خودشناسی )β=0/21(  با ضریب بتای معادله 
 )β=0/20( دوم رگرسیون خودتنظیمی یادگیری بر پایة ارضای نیازهای اساسی روان شناختی
، بیشتر است. ضریب بتای متغیر پیوند در معادله سوم رگرسیون خود تنظیمی یادگیری بر پایة 
ارضای نیازهای اساسی روان شناختی و خودشناسی )β=0/06(  با ضریب بتای معادله دوم 
رگرسیون خودتنظیمی یادگیری بر پایة ارضای نیازهای اساسی روان شناختی )β=0/06( ، برابر 
است. پس در رابطه میان نیازهای اساسی روان شناختی و خودتنظیمی یادگیری، خودشناسی 
نقش میانجی ندارد و نیازهای اساسی روانشناختی میتوانند به تنهایی خودتنظیمی یادگیری 

را پیش بینی کند.

                      
جدول 2.ضرایب استاندارد و غیر استاندارد رگرسیون خودشناسی بر پایۀ نیازهای اساسی روان شناختی

مدل
خود پیروی

شایستگی
پیوند

B

0/34
0/15

-0/03

SE     
0/08
0/08
0/07

β 
0/28
0/13

-0/03

T

4/14
1/97

-0/49

p

0/000
0/049
0/62

متغیر وابسته: خودشناسی

                      

جدول 3. خلاصه مدل رگرسیون و تحلیل واریانس خودتنظیمی یادگیری بر پایۀ نیازهای اساسی 
روان شناختی و خودشناسی

مدل

1

2

R

0/34

0/34

R2

0/11

0/11

R2 تغییر

21/48

21/52

F

10/14

7/59

p

0/000

0/000

R2 تعدیل شده

0/10

0/10

متغیروابسته: خودتنظیمی یادگیری
1- متغیر پیش بین: نیازهای اساسی روان شناختی

2- متغیر پیش بین: نیازهای اساسی روان شناختی و خودشناسی
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l بحث و نتیجه گیری

و  روان شناختی  اساسی  نیازهای  شدن  برآورده  میان  داد  نشان  پژوهش  داده های   o
نیمیک،  است.  معنادار  و  مثبت  هیجان  شناختی  تنظیم  یافته  سازش  راهبردهای  به کارگیری 
ریان و دسی )2009( نشان دادند که رابطة میان تغییر در اشتیاق درونی و بیرونی و تغییر 
در سلامت روان با تغییر در ارضای نیازهای اساسی روانشناختی میانجیگری می شود. ریان، 
روانی  بهزیستی  با  خودمختار  کارکرد  شاخص  دادند  نشان   )2012( ریبیلسکی  و  ونشتین 
درگیری خودمختارانه  و  روان شناختی  اساسی  نیازهای  از  بیشتر  روزانه  بیشتر، رضایتمندی 
دارد.  همخوانی  به دست آمده  نتیجه  با  نتایج  این  دارد.  رابطه  روزانه  فعالیت های  در  بیشتر 
منطقي است که برآورده شدن هرچه بیشتر نیازهاي اساسي و حمایت از آن ها سلامت روان 
را افزایش و درنتیجه بهره گیری بیشتر از راهبردهای سازش یافته تنظیم هیجان را نیز ممکن 
مي سازد. همچنین میان برآورده شدن نیازهای اساسی روان شناختی و به کارگیری راهبردهای 
سازش نایافته تنظیم هیجان رابطة منفی و معنادار وجود دارد. چنانکه آلداو و نولن-هوکسما 
)2010( نشان دادند راهبردهای سازش یافته تنظیم هیجان شناختی تنها هنگامی به طور منفی 
با نشانگان آسیب روانی ارتباط داشتند که راهبردهای سازش نایافته تنظیم هیجان شناختی در 
سطوح بالایی قرار داشتند و راهبردهای سازش نایافته با نشانگان آسیب روانی مرتبط بودند. 
این نتیجه با نتیجه به دست آمده همخواني دارد. برآورده شدن هرچه بیشتر نیازهاي اساسي و 
حمایت از آن ها سلامت روان را افزایش و درنتیجه به کارگیری کمتر راهبردهای سازش نایافته 

تنظیم هیجان را نیز ممکن مي سازد.

و  روانشناختی  اساسی  نیازهای  میان  رابطه  در  که  داد  نشان  به دست آمده  داده های   o
به کارگیری راهبردهای سازش یافته و سازش نایافته شناختی تنظیم هیجان، خودشناسی نقش 
نیازهای اساسی روان شناختی و خودتنظیمی  میانجی دارد. یعنی رابطة میان برآورده شدن 
هیجانی رابطه ای ساده و خطی نیست بلکه سازة خودشناسی نیز در این رابطه نقش تأثیرگذاری 
دارد. در پژوهش های پیشین به این نقش میانجی کمتر پرداخته شده و اثر میانجی آن در نظر 
گرفته نشده است. در تبیین این نتیجه می توان گفت از یک سو میان خودشناسی و برآورده 
شدن نیازهای اساسی خودپیروی و شایستگی رابطة مثبت معنادار وجود دارد. این نتیجه با 
نتیجه پژوهش قربانی و همکاران )2006، 2012( که نشان دادند برآورده شدن نیازهای اساسی 
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سه گانه با خودشناسی همبستگی مثبت دارد، همخوان است. از سوی دیگر میان خودشناسی 
با راهبردهای سازش نایافته تنظیم هیجان رابطة منفی و معنادار و با راهبردهای سازش یافته 
تنظیم هیجان رابطة مثبت و معنادار وجود دارد. یعنی با افزایش خودشناسی تنظیم شناختی 

هیجان نیز افزایش مییابد.

با  شناختی  روان  اساسی  نیازهای  برآورده شدن  میان  داد  نشان  پژوهش  داده های   o
خودتنظیمی یادگیری مثبت و معنادار است. یعنی هرچه نیازهای اساسی روان شناختی بیشتر 
برآورده شوند، خودتنظیمی یادگیری بیشتر خواهد شد. این نتایج با نتایج پژوهش های دسی 
و رایان )1985(، شولر، شلدون و فریولیچ )2010(، ونستیینکیت، سیمونز، لنز، شلدون و دسی 
)2004(، بویچی و همکاران )2008(، دسی و ریان )2002(؛ که ارضای نیازهای روان شناختی 
را با انگیزش خودتعیین تحصیلی، اهداف عملکردی- پیشرفت بالاتر، احتمال ترک تحصیل 
کمتر، خودتنظیمی خودمختاری بالاتر، درگیری تحصیلی بیشتری و پیشرفت تحصیلی بهتر 
در ارتباط می دانند، هماهنگ است. یافته های این پژوهش ارزش پیش بینی کننده برآورده شدن 

نیازهای اساسی روانشناختی را برای خودتنظیمی یادگیری نشان می دهد. 

o در تبیین اینکه چرا نیاز پیوند با خودشناسی رابطة منفی معنادار دارد می توان گفت 
که جامعه نمونة دانشجویان کارشناسی هستند که به تازگی وارد دنیای بزرگسالی شده اند و 
اصلی ترین رابطة آن ها پیوند با خانواده می باشد. به نظر می رسد چنانچه برآورده شدن نیاز به 
پیوند تنها به خانواده محدود گردد از رشد آگاهی شخص نسبت به خود جلوگیری می کند 

پس گسترش روابط در آغاز دوره بزرگسالی به رشد خودشناسی کمک می نماید. 

میان »خودشناسی« و »خودتنظیمی یادگیری« رابطة معناداری وجود ندارد. یعنی برآورده 
یادگیری را  توان پیش بینی خودتنظیمی  به تنهایی  نیازهای اساسی روان شناختی خود  شدن 
دارد و این رابطه ساده و خطی می باشد. در تبیین این نتیجه می توان گفت که خودشناسی 
عالی ترین سطح پردازش ذهني است و انسجام آگاهی و توجه به تجربه و تأمل در خود است 
)قرباني، 1392(. این خودآگاهي لزوماً به معناي برخورداري از توانایي خودتنظیمي درزمینة 
یادگیري دروس نمي باشد. شخص می تواند از برخوردار بودن یا نبودن از این توانایي آگاه 

باشد یا اینکه آگاهانه راهبردهای شناختی و فراشناختی را بکار گیرد یا نگیرد.
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