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  چکیده

ي هـا  کننده کنشهنجارها به عنوان تنظیم ،وضعیتی است که طی آن ،ناهنجاري

غایت . دهد می کرد خود را از دستکار ،کننده تمامی رفتار جامعهجمعی و تعیین

حفظ و حراست از حقوق فردي و جلوگیري از تجاوز به دیگران است کـه   ،هنجار

کننده امنیت و احسـاس   ظم پایدار و بسترساز و تسهیلدر نهایت مودي و موجد ن

ن وجـود  میـا رابطه . است ن کنشگران فردي و جمعی داخل اجتماعمیاامنیت در 

 ،کدام مقوم دیگري بـوده  و وجود هراست  ایجاد حس امنیت، متقابل ناهنجاري و

 ايمطالعـه  بـا اسـتفاده از   ،پـژوهش حاضـر   .اسـت  کننـده نظـم اجتمـاعی    مینأت

 سـال  هجـده بـالاي   هروندانش ـدر بـین  روش پیمایش  واست تبیینی  - توصیفی

 ضریب تعیین و نفر 380حجم نمونه . شده استانجام  شهرستان خرمشهر ساکن

)R2( در بخش معـادلات   .است 20/0با برابر  آمده در ارتباط با ناهنجاريستدبه

زا بـر   برون( هاي مستقل بر وابستهمستقیم متغیر اثرات مستقیم و غیر ،ساختاري

کـل متغیرهـاي احسـاس امنیـت،      تـأثیر که میزان  داد مسیر مدل نشان) زا درون
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هنجـاري بـه ترتیـب    نااحساس آنومی، احسـاس عـدالت و اعتمـاد اجتمـاعی بـر      

بیشـترین اثـر    ،که متغیر احساس امنیت است 448/0و  145/0، 275/0، 514/0

بـر   را تـرین اثـر  مک احسـاس عـدالت نیـز   و متغیـر  ) مستقیم و غیرمستقیم( کل

  .داشته استهنجاري نا

  

، تاحساس عدال و احساس امنیت ،اعتماد اجتماعی ،هنجارينا :کلیدي يها واژه

  .خرمشهر
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 لهئمقدمه و بیان مس

تنظـیم   وجـود مکـانیزم  و روابـط   ،داشـتن تعـاملات   ،تقدم مصالح جمعی بر منافع فردي

، عمـومی  حصـول بـه نظـم    برايداخل جامعه  افراد و تضادهاي معاضداتمناسبات ناظر بر 

هنجـار   جمعی چون يداردر پرتو پدی عمدتاًو است ناپذیر  ضرورتی اجتناب ،امنیت و عدالت

اي داراي  ن جامعـه تصور کـرد  .شود می متجلی م با ضمانت اجرایی و الزامأتو )قانون( رسمی

 جویـاي باثبـات   ۀو یـک جامع ـ  است ممکن غیر ،و احساس امنیت نظم بدون وجود هنجار

گیـري   راه را بـر شـکل  قانون و امنیت است کـه   هنجار رسمی به نام همزمان دارايتوسعه، 

کـه نظـم   اي  هو در جامع است نظمی زاییده بی ،جرم .بندد می ي اجتماعیها جرایم و آسیب

  بـه  غایـت قـانون   .براي شهروندان وجـود نخواهـد داشـت   احساس آرامش و امنیت  نباشد،

حفظ و حراسـت از حقـوق فـردي و جلـوگیري از      ،هر جامعه رسمی ین هنجارعنوان والاتر

 سـاز  سـبب سـاز و  ت مودي و موجـد نظـم پایـدار و بستر   تجاوز به دیگران است که در نهای

   .است اجتماع رونامنیت و احساس امنیت در بین کنشگران فردي و جمعی د

ده از نیروهاي جمعـی  بازنمودي پیچی نظم عمومی ،حقوقی - شناسی جامعه در ادبیات

کنند که با حیثیـت، ذات   می جوو تمقرراتی جس هنجارمندي و را در آن است و مشترك

و اسـاس   هـا  به معناي مواجهه با بنیـان  تعرض به این قواعد بوده، و هویت جامعه مرتبط

بـا   مرتبط قوانین و هنجارهاي مربوط به جرایم و قواعد و هنجارهايرعایت  .جامعه است

ایـن   آهنگـی  عـدم هـم   .اسـت  ترین مصـادیق نظـم عمـومی    جتماعی افراد از مهمروابط ا

در بـین   جمعـی  خـاطر  ت و احساس امنیـت مساوي است با برهم خوردن امنی ،مصادیق

   .)35: 1398 بیات،( دانشهرون

از کنشـگران فـردي و   اي  هن مجموع ـمیاپایدار  نظم اجتماعی، روابط اجتماعی نسبتاً

واسـطه تعلـق     و وابستگی متقابل است کـه بـه   تعهداتترك، جمعی بر اساس منافع مش

بـا پشـتوانه    مـلازم ( رسـمی  رك و وجود نظـام هنجـاري  خاطر و احساسات اخلاقی مشت

هنجـار  . شـود  مـی  کنشـگران فـردي و جمعـی حاصـل    در میان گروهی از ) ضمانت اجرا

طوح جامعـه  در تمام س ـ گروهیفردي و بینبینناظر بر رفتارهاي فردي، روابط  اجتماعی

انجام کارهـاي مختلـف و همچنـین بـراي      براياست که به تعیین وظایف و حقوق افراد 

نظـم و کنشـگران اجتمـاعی     ياجـزا  اگـر . پـردازد  مـی  توزیع تکالیف و حقوق در جامعـه 
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 پایـداري نظـام  ي قانون در جامعه را رعایت و فراهم نکننـد،  ها موجبات رعایت دستورالعمل

در آن . شـود می روزافزوننظمی  جامعه دچار اختلال و بی ياجزا اجتماعی و هماهنگی بین

همنـوا   ،ي اجتماعی که مبین نظم اجتماعی اسـت ها صورت افراد جامعه با هنجارها و ارزش

  . )5: 1384 دیگران،کلانتري و ( شوند می گریزي مرتکب رفتارهاي انحرافی و انواع قانون ،دهشن

شود که با نقض مـداوم   می دچار »ظمی اجتماعین بی«جامعه زمانی به به سخن دیگر، 

 بـرود  سـؤال اش زیـر   ي اساسـی هـا  هنجارهاي اجتماعی توسـط افـراد بـه تـدریج ارزش    

ر جامعـه،  د و ناهنجـاري  نظمـی  بی و سنجه ها از جمله شاخص. )382: 1389 فیروزجائیـان، (

یی و اسـت کـه داراي ابعـادي همچـون مـالی، اداري، راهنمـا       هنجـاري گریزي و نا قانون

شناسی شامل نظام هنجارهاي  ات جامعهدر ادبی هنجارمندي .است ...رانندگی، آموزشی و

 ـ  استانداردشده است که براي تنظیم اعمال انسانی و تحقق نظارت اجتمـاعی بـه   اي  هگون

 ـ ؛2005 ،بوشان( علنی استوار یافته است و بـه شـکل قـانون     )366: 1386 ه نقـل از محسـنی،  ب

   .شود می متجلی

 ،است که در آن افراد و حتی نهادهاي اجتمـاعی  شکل مقابل هنجارمندي ،نجاريناه

موجبات  ،شده جامعه، اقدام به رفتار و کنش کردهنهادینهو مرسوم  مألوفخارج از قواعد 

ي نمودهـا  و ابعـاد  دارايمفهومی عام، گسـترده و   ،هنجارينا .کنند می نظمی را فراهم بی

قـوانین و یـا اکثـر    . گریـزي اسـت   قـانون  ،آن مهم نیعیتجلی  شاخص و که است متعدد

شـده بـراي کنتـرل اجتمـاعی بـه نحـو       قوانین هنگام وضع، در پاسخ به نیازهاي شناخته

مجموعه ایستایی از قواعد که از نسلی به نسلی دیگـر   ،پس قوانین. شوند می رسمی ایجاد

حیح و ناصـحیح و  پـذیر ص ـ  شوند نیستند، بلکه انعکاس اسـتانداردهاي تحـول   می منتقل

در این صورت اگر قـوانین  . هستند ها چگونگی شناخت تخلفات و جرایم و تعیین مجازات

. شــود مــی دچــار تزلــزلآنهــا  اعــت ازپاســخگوي نیازهــا نباشــند، پایــداري آنهــا یــا اط

 از یکـی . اسـت  متفـاوت  درجـات  کـه داراي  است مقررات به نسبت حیله گریزي، قانون

   .)177: 1392 پروین،( قانون است به نسبت تقلب آن، درجات

و  مثابـه کـل جریـان دارنـد    معطوف به هنجارهایی است که در جامعـه بـه   هنجارينا

رو نقطـه مقابـل ویژگـی     از ایـن . دهنـد مـی  نقـض و عـدول قـرار    آن را موردمردم ة عمد

از  کنشگران اجتماعی نکردناطاعت  بنابراین. عمومیت هنجارهاي قانونی در جامعه است
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ه توج ـ بـا  .)70: 1383 رضایی،( گیرد می این تعریف قرار رسمی خارج از و آداب غیر ها عرف

و  کننـد مـی  تخطی رسمی چند قاعدة از خود زندگی طول در جامعه افراد همۀ اینکه به

هنجـاري و  نا گیرنـد، بنـابراین  مـی  نادیـده  را قـوانین  دائمـاً  کـه  هسـتند  هـم  کسـانی 

ماننـد  ( شـدید  و خشـن  دائمـی،  گریـزي  قانون از که ستا رفتار از ايي، گونهریزگ قانون 

 مالیات، عبور ندادن مانند( ضعیف و غیرخشن گاهی، گاه گریزي نتا قانو...) و قتل سرقت،

  . )385: 1389 فیروزجائیان،( گیرد در برمی را ...)قرمز و چراغ از

و  ارزش شـدن اهمیـت جـرم    در جامعه، کم ظم و هنجارارزش تلقی کردن ن نتیجه کم

 انگـاري  جـدي . اجتمـاعی اسـت   ۀمنفی بـر رفـاه و توسـع    تأثیرگسترش آن در جامعه و 

انسجام اجتماعی بالا باشـد و نیـاز بـه    ۀ تواند نشان می و جرایم گریزي قانون هنجارگریزي،

 نظارت اجتماعی را کاهش دهد و در نتیجه موجب کاهش نـرخ جـرایم در جامعـه شـود    

)Serajzadeh & Akbari, 2008: 542(. از  و مؤیـد اي  هن نـرخ جـرائم در هـر جامع ـ   بالا رفت

ن افـراد  میـا گریزي و کاستن از اهمیت قانون در ي افزایش میزان هنجارها شاخص هجمل

رابطـه   ،و میـزان هنجارپـذیري افـراد بـا انسـجام جامعـه و دوام نهادهـا        آن جامعه است

عنـوان منبـع،   بـه   یشـناخت  - یگیري عاطف عنوان جهت  به احساس امنیت. مستقیم دارد

عوامـل درونـی و   اي از پیوسـته هم به ۀافراد که بر اساس مجموع سرچشمه و حس درونی

و  ، هنجارمنـدي دهـی  گـذار در نظـم  تأثیرگیرد، یکی از عوامل مهـم و  صورت می بیرونی

 یگـر، امنیـت و احسـاس امنیـت بـه     بیـانی د  بـه . است تنظیم رفتار و کنش افراد جامعه

و اهـداف جمعـی و تقویـت انسـجام      هـا  بـه ارزش تعلـق و وفـاداري   پاسداري از احساس 

موجبات انسجام و انجام تعهدات جمعی متقابل در قبال جامعـه و   ،منجر گشته اجتماعی

مسـتقیم و  ( ي عینـی و اکتسـابی  ها ناشی از تجربهاحساس امنیت . کند می افراد را فراهم

کنونی اسـت   پژوهش مدنظر و آنچهضاع پیرامونی است افراد از شرایط و او )مستقیم غیر

   .نه جنبه ناامنی مرضی شخصی ،است در معناي واقعی آن

اجتماعی، حالتی است کـه افـراد    -شناختیروان پدیداربه عنوان یک 1احساس امنیت

وجـه  هـیچ  بـه  ،مشروع خود نداشـته ي ها هراس و بیمی نسبت به حقوق و آزادي ،جامعه

 -ن احسـاس امنیـت بـه عنـوان فراینـدهاي روانـی      همچنی .حقوق آنان به مخاطره نیفتد

                                                           
1. Secure Feeling 
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اساس نیازهـا، علایـق،    ، بلکه اکثر افراد جامعه برشود بر افراد تحمیل نمی اجتماعی صرفاً

 ي شخصیتی و روانی خود در ایجـاد و از بـین بـردن آن دخیـل    ها و توانمندي ها خواسته

   .)16: 1398 بیات،( هستند

سنتی و  ۀ، گذار از جامعایران توسعه همچون ري از جوامع در حالمسئله عمده بسیا

در . ي نوین همچون قانون اسـت ها ارزش و نهادهاي منبعث از ها آهنگ شدن با ارزش هم

 متجلـی ... ي اجتمـاعی، فرهنگـی و  هـا  هنجـاري ناو  هـا  ناهمـاهنگی  ،این فرایند و تحـول 

را بـه دنبـال    گریـزي  قـانون شکنی و  اجتماعی، قانون گردد که خود افزایش ناهنجاري می

ي مربوط به جامعه امروز ایران ها اساس نتایج عمده کتب، تحقیقات و نظرسنجی بر .دارد

، گسـیختگی  یـد ناهنجـاري  ؤم گرایـی،  جتمـاعی، انحرافـات و قـانون   در ارتباط بـا نظـم ا  

و فساد اجتماعی در ساختار کلی جامعه و ابعـاد آن در   گریزي قانوناجتماعی، نابسامانی، 

و  کم ،پذیري تماعی است که در آن تمایل به نظم مبتنی بر قانون و قانونهمه سطوح اج

   .است اجتماعی ايمسئله

طـور مسـتقیم    هشـت سـال بـه    خوزستان است کهاستان شهرهاي یکی از  ،خرمشهر

 داراي مرز مشترك زمینی و دریایی با کشـور عـراق   و شاهد جنگ تحمیلی بوده ودرگیر 

داراي تنوعـات   باشـند و همچنـین   مـی  دي و اجتماعی نیزکه داراي مراودات اقتصا است

ر از وضعیت سنتی و در معرض بودن تغییر و تحولات ناشـی  ابا گذ که است زبانی -قومی

ي مختلف جامعه را تجربـه کـرده و   ها از مدرنیته از سوي دیگر، تغییرات اساسی در حوزه

اجتمـاعی و بـه   ي هـا  آسـیب  گیري انواع تجلی و پیامد چنین تغییراتی در ارتباط با شکل

  . است و عدم احساس امنیت گریزي قانون، ناهنجاري انواع طور کلی

ي ملی محـیط  ها سنجش شاخص براياقتصاد و دارایی  وزارت اموربر اساس پیمایش 

با نگاهی به آمارها  .را داشتمیزان احساس امنیت  کمترین ،استان خوزستان وکار،کسب

ن شاهد نرخ و میـزان  توا می و شهرستان خرمشهر وزستانو چگونگی جرایم در استان خ

 تنهـا نـه ، یادشدهبا پیدایش شرایط و مسائل . گریزي بالا در این استان بودجرایم و هنجار

شود، بلکه  می رو هي درونی و بیرونی روبها بقا و تداوم حیات اجتماعی در جامعه با چالش

جویانه تضـادها، توسـعه    انه و مشارکتآمیز و خردمند دهی نظم و مدیریت مسالمت سامان

و همچنـین مقابلـه    یابـد  مـی  اهمیـت  ضـرورت و  بررسی نظم اجتماعی و هنجارمندي و
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ي علمـی بسـیار دقیـق و    هـا  ي مبتنی بر یافتـه ها موکول به اتخاذ سیاستآنها  صحیح با

  . روزآمد براي گذار از وضعیت موجود به وضعیت مطلوب است

   :این است که راله ناظر باین مق مورد توجه در پرسش

چگونـه   در شهر خرمشهر گریزي قانون سنجه بر تأکیدبا ناهنجاري  وضعیت موجود - 

   است و چرا؟

   گذار است؟تأثیرافراد  رفتار ناهنجاراندازه در تا چه  احساس امنیت - 

  توان کرد؟  می براي گذار از وضعیت موجود به مطلوب چه - 

  :اند ف زیر مطمح نظر قرار گرفتهاهدا ،یدر راستاي پاسخ به چنین پرسش

 )گریزي قانون بر تأکیدبا ( توصیف وضعیت ناهنجاري -

 توصیف وضعیت احساس امنیت -

 توصیف وضعیت احساس امنیت، احساس آنومی، احساس عدالت و اعتماد اجتماعی - 

 ف ناهنجاريو کی بر کم احساس امنیت تأثیر و بررسی تحلیل وضعیت ناهنجاري -

و  تقویـت هنجارمنــدي  بـراي پژوهشـی   يهـا  تنـی بـر یافتـه   ارائـه راهبردهـاي مب   -

 مدهاي مثبت آنپیا

  

   پیشینه پژوهش

ها محصول تلاش چندجانبه و تعاملی بین کنشـگران و اجتمـاع علمـی    همه پژوهش

ایـن   .گیرنـد  انجام نمی خلأبنابراین در  نشده، کنشی تدویناست که در یک فرایند برهم

پـذیرد  می تأثیربه این معنا از تحقیقات پیشین . نیستپژوهش نیز از این قاعده مستثنی 

   .گذاردمی تأثیرنوبه خود بر تحقیقات آتی نیز   و به

بررسی رابطـه بـین سـرمایه    « عنوان اب تحقیق خود در) 1391( زاده و همکاران عباس

ر د اجتمـاعی  آنـومی  میانگین نتیجه گرفتند که »آنومی اجتماعی )ناهنجاري(اجتماعی و 

ه یافت ـانجـام  رگرسیون تحلیل نتایج .تبالاس به حد متوسط در پاسخگو دانشجویان نمیا

 12 حـدود  در وابسته متغیر واریانس تبیین در مستقل يها متغیر توان که دهد می نشان

 مشـارکت  نهـادي،  عتمـاد ا(ی مـاع اجت سـرمایه  يهـا  مؤلفـه  میـان،  این در و بوده درصد

  . است بوده گذارتأثیر اجتماعی آنومی بر) عیاجتما انسجام و اجتماعی
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اجتمـاعی   مـؤثر بررسی عوامل «در تحقیق خود با عنوان ) 1391( جوادي و همکاران

که با روش پیمایشـی   »در احساس آنومی اجتماعی در بین دانشجویان دانشگاه آزاد تبریز

در . اسـت  )61/55متوسـط نمـره   (نتیجه گرفتند که میزان احساس آنومی  ،انجام گرفته

 ،و کـروهن نظریـه مسـنر    ،دورکیم ۀنظری همبستگی اجتماعی فرضیه ارتباط ،تحقیقاین 

نظـارت   ساس آنـومی بـا  ارتباط اح ،و احساس آنومی همبستگی اجتماعی رابطه معکوس

نظـارت   ن و رابطـه معکـوس  دیوید ریزمن و ایتکینسون و رابرتسو هايهبا نظری اجتماعی

ي جامعه پارسـونز  ها ارزشکاهش احساس آنومی با پذیرفتن  ،و احساس آنومی اجتماعی

   .شدند تأیید

و  گریـزي  قـانون شـناختی  تحلیل جامعه« در پژوهش خود با عنوان )1391( محسنی

ي هـا  ن ویژگـی میـا کـه   گرفـت  نتیجـه  »گرایـی و نظـم عمـومی   راهکارهایی براي قـانون 

هنجـاري و   قـوانین، بـی   ز قـوانین، ضـعف و خـلأ   شخصیتی افراد، آموزش و آگاهی افراد ا

   .رابطه معنادار وجود دارد ،گریزي قانونبودن قوانین با  اجباري

بـر آن در شـهر    مؤثرهنجاري و عوامل  بی به مطالعه) 1394( حسینی نثار و همکاران

 ـ بعد در ویژه به نه،گا سه ابعاد در آنومی کهدهد می نتایج نشان .پرداختند رشت ه رسمی، ب

 62 کـه  اسـت  آن گویـاي  نیـز  گویانپاسـخ  آنومیک رفتار بررسی. ددار وجود زیاد میزان

و  اجتماعی اعتماد مانند همچنین متغیرهایی .دارند هنجارشکنی متوسطی ۀدرج ،درصد

   .دارند )هنجارگریزي( آنومی با معکوسی رابطه ،اجتماعی رضایت

مثابـه   بـه  گریزي قانون«عنوان  اتحقیق خود ب نیز در )1395( یان و همکارانئفیروزجا

تحصـیلات و   ،ن سـن میارابطه  ،اي گیرند که متغیرهاي زمینه می یجهنت »اعیآنومی اجتم

کـل متغیرهـاي    تـأثیر و معکوس و  دار معنی گریزي قانون وضعیت اقتصادي با هر دو بعد

 )20/0( جامعـه در  ردگرایـی ف پنداشـت از : اصلی تحقیـق بـر متغیـر وابسـته عبارتنـد از     

ــی ــی  فردگرای ــی  ،)0/42(افراط ــد دین ــد   ،)-0/11( تعه ــی قواع ــروعیت دین ــدم مش  ع

این متغیرهـا  ). 14/0( و نامناسب دانستن قانون) 14/0( در اعمال قانون نابرابري ،)12/0(

درصد از تغییرات متغیر وابسته اصـلی تحقیـق    33 ،)24/0(ذهنی  گریزي قانون به همراه

 ـ( این متغیرها تأثیرالی است که ح این در. دان را تبیین کرده) عینی گریزي قانون( جـز  ه ب

نتـایج نشـان داد کـه نگـرش      .است 58/0هنی ذ گریزي قانون بر) نامناسب دانستن قانون



   137/  ؛ ابراهیم میرزایی و همکاران... ن احساس امنیت ویبتبیین رابطه  

 همـواره  گریـزي  قـانون  زیـرا  ؛سـت هاگریزانـه آن  تر از رفتار قـانون قوي ،گریزانه افراد قانون

  . یی براي افراد به همراه داشته باشدها تواند هزینه می

 آنـومی  بـر  مـؤثر  عوامـل  تبیـین « در تحقیقی با عنـوان  )1397( همکارانمستمع و 

 ـ »آن پیامـدهاي  و شهري خانواده در فرهنگی توسعه بستر در اجتماعی  نتیجـه  ایـن  هب

جامعـه   فرهنگـی  تضـادهاي  و برخوردهـا  اثـر  بـر  ها خانواده نمیا در آنومی اند کهرسیده

ز ا سـهم  بیشترین. تاس آمده جودو  هب ها خانواده درون هنجاري وفاق نبود و چندقومیتی

ل عام ـ کـه  است آن گویاي و دارد تعلق محرومیت یعنی اول عامل به کل واریانس مقدار

  .تاسه خانواده نمیا در محرومیت میزان کل آنومی بر تأثیرگذاري در اصلی

 ـ اخـلاق  رابطـه « بـه مطالعـه  ) 1399( همکـاران موسوي مجـد و   ی آنـوم  بـا اي  هحرف

ن میـا نتایج پژوهش نشـان داد کـه    .پرداختند »کارکنان میان در) کاري اهمال( اجتماعی

دردي پذیري، صداقت و احترام به دیگران، عدالت و هم مسئولیت( با ابعاداي  هاخلاق حرف

   .داري وجود دارد رابطه مثبت و معنی ،)کاري اهمال( ومی اجتماعیو آن )و وفاداري

ز ا اسـتفاده  بـین  رابطـه  بررسـی «در پژوهشی با عنـوان   )1401(همکاران محمدي و 

 »ایلام استان شهروندان در اجتماعی آنومی و سیاسی با آگاهی نوین اجتماعی يها شبکه

ی آنـوم  احساس میزان و 62/3ابر بر شهروندان سیاسی آگاهی گیرند که میزان می نتیجه

و  نظـر  مـورد  نـوین اجتمـاعی   يها شبکه از استفاده میزان میان .است بوده 92/3با  برابر

ي هـا  یافتـه  همچنـین . ددار وجـود  معنـاداري  ارتبـاط ، 197/0 ضـریب  با سیاسی آگاهی

 ـ توجـه  بـا  ،اسـت  حـد متوسـط   در هرچند آگاهی میزان که دهد می نشان استنباطی ه ب

س میـزان احسـا   و اسـت  داري معنی تفاوت يادارن، پاسخگویا جنسیت و سلین وضعیت

 به. نیست دار معنی آنها بین تفاوت و جنسیت و نسلی وضعیت به توجه با سیاسی آنومی

  .است فراگیر ،مطالعه مورد جامعه در آن میزان به توجه با آنومی عبارتی احساس

 »تهـران ر شـه  در زنـان  امنیت حساسا« با عنوان پژوهشیدر ) 1402( شاهروديقجري و 

شـهري، حـس تعلـق     سـازي  مین امنیـت در شـهر، سـالم   أکه عواملی مانند ت گیرند می نتیجه

اقتصـادي در احسـاس    - اجتماعی و رفع نـابرابري اجتمـاعی   ،سطح فرهنگی يمحیطی، ارتقا

زي فرهنگی، وضعیت اقتصـادي و توانمندسـا   ۀنظارت اجتماعی، توسع. است مؤثر ،امنیت زنان

  .هستند مؤثر ،گیري احساس امنیت زنان در بروز، افزایش تعاملات اجتماعی و شکل
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د تأکی با هنجاري بی تأثیر شناخت« با عنوان پژوهشیدر  )1401( همکارانیدین و س

نتیجه گرفتند که  »تفاوتی اجتماعی بر بی )قدرتی بیو  اعتمادي معنایی، بی بی( بعد سه بر

حد متوسط اسـت و افـزایش وضـعیت     بالاتر از ،اعی پاسخگویانتفاوتی اجتم میانگین بی

 اعتمـادي و  بـی  معنـایی،  بی واسطه متغیرهاي  طور مستقیم و به  هنجاري در جامعه به بی

بیشـتر   ،هنجـاري اجتمـاعی   بـی  هرچه میزان .گذارد می تأثیرتفاوتی افراد  بی قدرتی بر بی

   .بیشتر است ،تفاوتی اجتماعی بی ،باشد

 هنجـاري  بی بر اجتماعی اقشار تأثیر«با عنوان  پژوهشیدر  )1400(کاران مهشول و 

 و متغیـر  اجتمـاعی  درصد از آنومی 6/7 ،تحصیلات گیرند که متغیر می نتیجه »اجتماعی

 متغیـر  اجتمـاعی،  آنـومی  از درصـد  7/9سن،  متغیر اجتماعی، آنومی از درصد 9 شغل،

 آنومی از درصد 15 اجتماعی، اقشار متغیر و آنومی، اجتماعی از درصد 9/8درآمد،  میزان

  .کند می بینی پیش را اجتماعی

هـا بـه بررسـی    اغلـب پیشـینه  . مطالعات پیشین از چند منظر مورد توجه و نقـد هسـتند  

 از موضـوع پرداختـه و   یخاص ۀجنب به عمدتاًاند و  پرداخته با عنوان آنومی اجتماعی ناهنجاري

و بـا اسـتفاده از    ناهنجـاري گیـري   شـکل امنیـت در   بـه نقـش متغیـر مهـم     طور مسـتقیم  به

ده قابلیت لازم بـراي اسـتفا   ،لیکن اکثر آنها از نظر موضوعی .اند نپرداخته ي ساختاريها تحلیل

  .اندداشته) حداقل درباره یکی از متغیرهاي موضوع( در ادبیات تحقیق این پژوهش را

  

 مفهومی ملاحظات

ارتباط تنگـاتنگی بـا بعـد     بر بعد ذهنی امنیت است،که ناظر  این مفهوم :امنیتاحساس 

بیم و هراسـی نسـبت    ،فرد ،بر اساس آناجتماعی دارد که  - شناختیي روانها دلالتعینی و 

چـه در زمـان حـال و چـه در      ،اجتمـاع  درون خود ي مشروعها آزاديو  حقوق ،ها به اندوخته

ندگانـه در اثـر   در یک رابطـه چ  یک فرایند و ،گیري احساس امنیت شکل .آینده نداشته باشد

 و پنداشتی اسـت کـه   و اعیان جمعی نهادها ن فرد و جامعه،میا مستقیم رابطه مستقیم و غیر

 رفتـار خـود را تنظـیم    ،و افـراد بـر اسـاس آن   شـود  مـی تولید  زندگی چهتاریخدر طول یک 

   .)Aki & Akin, 2015: 19( کنند می

 قبلـی  آمادگی ی، نوعظام تمایلات فردگیري ذهنی و ن منیت به عنوان جهتاحساس ا
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بیـرون   عینـی  محـیط  در ارتبـاط بـا   و حس درونی است که کنش و تمایل رفتار فـرد را 

حـس تعلـق   کنـد و   می امکان مشارکت فرد را در سرنوشت خود و جامعه فراهمتنظیم و 

و ) ردخ( در سطح فردي.. .فکري وي مالی، جانی، ها داشته و ها سرمایه را نسبت به پایدار

 - یک پدیدار روانی به عنوان به عبارت دیگر احساس امنیت .کند می ایجاد) کلان( جمعی

نسبت به محیط  ناخوشایند هراس و بیم احساس ،حالتی است که آحاد جامعه ،اجتماعی

ــی ــردي و جمع ــته  ف ــود نداش ــون خ ــت ،پیرام ــک امنی ــب از ی ــاد  و طی ــاطر و اعتم خ

  .دشناختی بنیادین برخوردار باشن هستی

 ییهـا  و اندیشـه  شـده  بیـت ثمعیارهاي اجرایـی ت  قواعد رفتاري، ،هنجارها :هنجارينا

و  شود می که براي اعضاي گروهی خاص، رفتار صحیح تلقی درباره رفتارهایی هستند که

کـه در   هسـتند  هنجارها به دو شـکل توصـیفی و تجـویزي   . است کنترل اجتماعیۀ لازم

هنجارهـاي   ،در مقابـل . سـازد  مـی  ول را مشـخص نوع رفتار مناسب قابـل قب ـ  ،اول حالت

هر دو نوع هنجارها در تمام . قابل قبول هستند یا غیر مناسبنا هايتجویزي بیانگر رفتار

بخشـی از  . شـوند  مـی  ي روزمره تا تدوین قانون به کار گرفتـه ها سطوح جامعه، از فعالیت

 ،گیرنـد  می به خودشده و مدون چون شکل نوشته ،جنبه رسمی به خود گرفته ،هنجارها

 بینی شـده اسـت   مجازات خاصی پیش ،و در آنها براي افراد خاطی دارنداهمیت بیشتري 

   .)111: 1401 کندال،(

انـواع   رونـد کـه واجـد پشـتوانه     مـی  شـمار   قوانین از جملـه هنجارهـاي رسـمی بـه    

. سـب هسـتند  شامل پـاداش و مجـازات بـراي رفتـار مناسـب و نامنا      اجرایی يها ضمانت

رسمی توسط افـراد بـه   قواعد رفتاري و مقررات مدون  ،حالتی است که در آن ،جاريهننا

عـام و   معیارهـاي مصـوب،  عمد نقض شده و افراد تمهیدي در راستاي رعایت و عمل بـه  

گونـه تعلـق    افـراد هـیچ   ،آنومیک و هنجاريدر وضعیت نا .یافته در جامعه ندارند رسمیت

در جامعـه   نـوع میثـاق جمعـی    و هـر  اي منتظمقرارداده خاطر و تعهد نسبت به رعایت

تعـادل و   ةو در نتیجـه شـالود   شمارند می ندارند و منافع فردي را بر مصالح جمعی مقدم

به درستی به ایفاي نقـش   کنترل اجتماعی يها مکانیزم شده،مختل  ،انسجام اجتماعی

 ایـدار پ و آرامـش  چنـدان احسـاس امنیـت    افـراد  ،هنجـاري  بـی  در نتیجه. پردازند نمی

 ،بـه لحـاظ مفهـومی    .گیرد میسراسر وجود جامعه را فرا ،و اضطراب وجودي کنند نمی
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 مواجـه  آدمی که در برابر معنـاي زنـدگی بـا خـلأ    ( »1معنایی بی« هنجاري داراي ابعادنا

دهـد و   مـی  اطمینـان بـه خـود را از دسـت     اي که فردپدیده( 2»اعتمادي بی« ،)شود می

کنـد در   مـی  حـالتی کـه فـرد احسـاس    ( »3قـدرتی بـی « و )کنـد  مـی  اذعان به نـاتوانی 

 است )استتفاوت  بی و در نتیجه تأثیرفاقد  ،یشها و کنش ي مختلف زندگیها وضعیت

  .)182: 1401ان، دیگرسیدین و (

  

  مبانی نظري

  امیل دورکیم :نظریه آنومی اجتماعی

 و قواعـد التـزام بـه قـوانین، هنجارهـا      نمیـا مسـتقیمی  ارتبـاط  ، دورکـیم به اعتقاد  

 صورت در غیر این .است وجود شخص گیري احساس امنیت وجودي در و شکل اجتماعی

 ي کنشی خـود و عـدم تطـابق بـا نظـام اجتمـاعی      ها افراد احساس سردرگمی در انتخاب

سـازمانی در نظـام اجتمـاعی     بـی  و در نتیجه وضعیت و حـالتی از گسسـتگی و   کنند می

به بیـانی  . آید می ر دو سطح خرد و کلان پدیدد بنابراین وضعیت آنومیک. شود می آشکار

وضعیتی اسـت در ارتبـاط بـا گـذر از سـادگی بـه پیچیـدگی بیشـتر؛          ،هنجاري بی دیگر

و نفوذ قانون سرکوبگر و مجـازات متناسـب آن بـر کنتـرل تعـاملات و       تأثیرشرایطی که 

سه معنـاي  . )Franzese, 2020: 46( موقعیتشان ناتوان استرفتار و تعیین جایگاه افراد در 

  : آنومی عبارتند از متمایز

سازمانی شخصیت آنچنان که فرد خود را منحـرف و متمـرد در برابـر قـانون      بی .1

 .نشان دهد

 بـه  شرایط و وضعیتی اجتماعی که در آن هنجارها در تنازع با یکدیگرند و افـراد  .2

آشـتی و   ،قعـات متنـاقض محـیط اجتمـاع    وو ت ها توانند بین خواسته می سختی

 .سازگاري پدید آورند

  .وضع یا شرایط اجتماعی که فاقد هنجار باشد .3

عدم جـذب   :دهد که شرایطی از این قبیل تحقق یافته باشد می هنجاري رخ بی زمانی

                                                           
1. Meaninglessness 
2. Distrust 
3. powerlessness 
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کاهش قدرت هنجارها و قوانین بنـا بـه دلایلـی ماننـد      و کامل افراد درون نظام اجتماعی

 ). 122: 1400 بخارایی،( ...و اهي سریع، تنازع درونی هنجارها انقلاب، دگرگونی

این مفهوم در سه معناي جداگانه و در عین حال همبسته بـه کـار رفتـه     در حقیقت

به مفهوم نابسامانی فردي که موجـب سرگشـتگی انسـان و نبـود قـانون و       نخست: است

دوم به مفهوم وضعیت اجتمـاعی کـه در آن قواعـد    . شود می دستورالعمل رفتار براي وي

فرد براي انطباق با ایـن قواعـد و متابعـت از آنهـا      ،تماع با یکدیگر در ستیز بودهرفتار اج

ن فـرد و  میـا سوم، اشاره به وضـعیتی اجتمـاعی دارد کـه در آن    . شود می دچار پریشانی

 ,Junger, M., & Marshal( تضـاد و سـتیز اسـت    ،هنجارهاي اجتماعی و قواعد رفتاربرخی 

ل سطح خـرد، دورکـیم چهـار شاخصـه را در بـروز نـوعی از       در ارتباط با مسائ. )164 :1997

ي عمـده  هـا  ت سـریع و بحـران  تغییرا: گیرد می خودکشی یعنی خودکشی آنومیک در نظر

اجتمـاعی، آشـفتگی در نظـام جمعـی و نظـم عمـومی جامعـه، وجـود مشـاغل           - اقتصادي

   .)137: 1383 محسنی تبریزي،( ها هن خانوادمیاق در تخصصی و لیبرال و طلااي  هحرف

 تـوان گفـت کـه در وضـعیت     مـی  طـور کلـی و بـر اسـاس تئـوري آنـومی دورکـیم         به

 ،از دسـت داده  مرانـه و جنبـه مطلـوب خـود را    اقتـدار آ  ،هنجاري، هنجارهاي اجتمـاعی  بی

هنجـاري، وضـعیت    بـی  در وضـع . توانند اعمال کننـد  بر افراد نمی مدیریت اخلاقی لازمه را

یـا   ،ن هنجارها و معیارهاي اجتمـاعی دچـار پریشـانی شـده    است که در آاي  هاجتماعی ویژ

فـرد بـراي هماهنـگ شـدن بـا آنهـا دچـار سـردرگمی و          ،آنکه با یکدیگر ناهمساز گردیده

گیرد کـه بـه درون خـویش     می فرد در وضعیتی قرار رواز این. شود می و ناایمن سرگشتگی

و  با ایـن وضـعیت، اعتمـاد    توأم. کند می بدبینانه همه پیوندهاي اجتماعی را نفی ،پناه برده

 کـاهش  اسـت،  وجود ضـمانت هنجارهـاي متقابـل    ،آن ۀاجتماعی که لازم احساس امنیت

هـر   اینکـه  بـه خـاطر  . بط اجتماعی خواهنـد داشـت  و افراد مشارکت کمتري در روا یابد می

 ،هـا  ، در نتیجـه نابسـامانی  قـرار گیرنـد  اسـتثمار دیگـران    دارد که افراد مورداحتمال  لحظه

  .)96: 1383 مبارکی،( ي اجتماعی افزایش خواهد یافتها بو آسی ها رفتاري کج

  آنتونی گیدنزو امنیت  نظریه اعتماد بنیادین

جدیـد را بـا مفـاهیمی     ۀجامع ـ در و احساس امنیت گیري نظم اجتماعی شکل ،گیدنز 

و نـد  کمیمطرح  »خطرکردن« و »ي تخصصیها نظام«، »کندگی جا از« ،»یابیساخت« مانند

بخشی از سرنوشت انسـان مـدرن    ،ین باور است که زندگی در شرایط مخاطره و خطرا بر
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در . ی از سـامانمندي جامعـه اسـت   ئ ـجزهمزمـان   ،اعتمادي و احساس امنیت بی است و

و  اسـت واجد پایداري موقت  ،اعتماد و امنیتمده است که آشرایطی پیش  ،دنیاي جدید

ا فـرد ر  ،روانـی  -ندارد و اضـطراب و هـراس ذهنـی    دم وجوئیا وجودي دااعتماد بنیادي 

 کـنش فـردي   ةي روزمـره در حـوز  هـا  یابی و شاهد ساختکند میمجبور به خطر کردن 

تقلیـل نـاامنی    بـراي  ساز، یتي سنتی امنبه دنبال زوال نهادها و بر این اساس باشیم می

ن خـود  باشـیم و همزمـا   مـی  مـدیریت روابـط   بـراي نیازمند نهادهاي تخصصی  ،وجودي

   .برند می رنج بنیادین اعتمادي بی نهادهاي تخصصی از

 زیسـته  يهـا  تجربهنخستین را  بنیادین امنیت و اعتماداحساس  نیاز بهریشه  ،گیدنز

و  آیـد  مـی  واسطه زندگی در اجتماع و تعاملات روزمره پدید  داند که به می دوران کودکی

بنـابراین در دنیـاي    .ادین اسـت شرط اساسی تدارك هویت شخصی، استقرار اعتماد بنی ـ

انسان مـدرن   و به نوعی مسئله مهم و بنیادي دارداهمیت زیادي  ،منیتاحساس ا ،جدید

و شرط تحقق و حصول  احساس امنیت تاحدود زیادي بر اعتماد بنیادین ابتنا دارد .است

بـر بسـتر   ي مجـرد و تخصصـی اسـت و    هـا  آن با نظام به احساس امنیت، اعتماد و پیوند

 بـا احسـاس امنیـت شـکل     تـوأم گیري عاطفی و شناختی  ین شرایطی است که جهتچن

 منشـأ و  عامـل بسترسـاز  اعتماد بنیادین بـه عنـوان    نظام زعم گیدنز، عنصر  به .گیرد می

کنـد   مـی  با واقعیت همچون غربالی عمـل  ها و واکنش ها کنش امنیت، در ارتباط احساس

 قـرار  آن پنـاه  مسائل زندگی روزمـره خـود در   افراد عادي در جریان رویارویی باۀ هم که

   .)65: 1400گیدنز، ( کند می بازي را حمایتی ۀنوعی پوسته و پیلنقش گیرند و  می

  تالکوت پارسونز ناهنجاري نظریه

 را کنش بهنجار یـا نابهنجـار   خود معتقد است که هر کنشی اعم از هايهپارسونز در نظری

رو کـنش بزهکارانـه نیـز     از ایـن . دکن ـ می خته و تولیداز ساختارهاي اجتماعی سا یصور خاص

نیل به اهـداف   برايو ساختار اجتماعی و وسایل و مسیرهایی  شرایطتوسط فرد در چارچوب 

اجتمـاعی واجـد چهـار    نظـام   ،زعم پارسونز  به. )99: 1383 محسنی تبریزي،( باشد می قابل تبیین

تـرین سـازوکارهاي کنتـرل اجتمـاعی و      نهادي شـدن را یکـی از بنیـادي    نظام است کهخرده

 ،ي گونـاگون و متفـاوتی  هـا  فرد در فعالیت ،آن داند که بر اساس می در جامعه احساس امنیت

ي اجتمـاعی دارد؛ افـرادي کـه مناسـبات     ها ارتباط ،زیادي از افراد دیگرة با عد داشته،اشتغال 

و  هـا  ن است که به این فعالیـت یکی از کارکردهاي اولیه نهادي شدن ای. با او دارنداي  هگسترد
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آهنـگ بـه وجـود آیـد و کنشـگر بتوانـد در همـاهنگی        هم نظم دهد تا نظامی کاملاً ها ارتباط

  . سهیم باشد و ستیز را در سطح اجتماعی به حداقل برساند

یی وجود دارد که مانند سـازوکاري  ها پدیده ،نظام اجتماعی درونپارسونز معتقد است که 

این عوامـل بـر   . کارکرد آنها در جهت سازگاري است ،طور ناقص  حداقل بهشود که  می تعریف

ویـژه  ، وضعیتی است که طی آن به دلیل وجود عوامـل نـامطمئن یـا بـه    نخست :است دو نوع

ماننـد نـامطمئن بـودن     ؛گیرد می معمولی قرار ي بحرانی، فرد در برابر فشار غیرمسائل سازگار

ماننـد   ،تـوان آن را نهـاد فرعـی نامیـد     مـی  که است دهی رفتارنوع دیگر، سازمان. از سلامتی

 روي آشـکار را پیـدا  که کـج این فرهنگ هم جنبه آزادانه مشخص خود را دارد، چنان .ها آیین

در نظام اجتماعی را داشته باشـد کـه    »دریچه اطمینان«این جنبه ممکن است حالت . کند می

 و سـالان اسـت  منطبـق بـا نظـم بـزرگ     املاًک ـاي  هتلاش براي محدود کردن جوانان به شـیو 

. ي کنترلـی مثبـت هـم دارد   هـا  جنبه ،این فرهنگ. را تضعیف کندآنها  احتمال دارد موقعیت

ویژه در آمـوزش رسـمی   یکپارچگی فرهنگ جوانان با ساختارهاي نهادي عمده به ،یکی از آنها

آورد، بلکـه برخـی از    مـی  سـالان تنها جوانان را زیر نظارت مستقیم بزرگاین موضوع نه. است

 ـبا وجود انحراف جز. بخشد می الگوهاي رفتاري مانند رقص و ورزش را مشروعیت ی، چنـین  ئ

   .)همان( دهد می را کاهش ها رويتردید کل میزان کج بی کانون مشروعی،

 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  پژوهشمدل فرضی  - 1شکل 
  

  

 ناهنجاري
احساس 

 امنیت

 احساس

 آنومی

 جمعی

 فکري

 مالی

اعتماد  جانی

 اجتماعی

 احساس

 عدالت
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 پژوهش هايهفرضی

  : ه شرح زیر مشتق گرفتي محوري را بها توان فرضیه می بر اساس الگوي علی مزبور

 .وجود داردرابطه  ،هنجاريناو  احساس امنیتمیزان  میان -

 .وجود داردرابطه  ،ناهنجاريمیزان احساس آنومی و  میان -

 .وجود داردرابطه  ،ناهنجاري اجتماعی و اعتمادمیزان  میان -

 .وجود داردرابطه  ،ناهنجاري و میزان احساس عدالت میان -

  

 شپژوهروش 

 اسـت  پیمـایش  -کمـی  روش غالب بوده،تبیینی  -توصیفی ايمطالعه ،ضرپژوهش حا

ي تحقیـق را از جامعـه واقعـی    هـا  تـا داده  فاده شـده پهنـانگر اسـت   یکه به عنـوان روش ـ 

بررسـی و مطالعـه    دربـاره  ،پیمایشـی اسـت   ،از آنجایی که تحقیق حاضر. آوري کند جمع

ساکن سال  هجدهبالاي  نشهروندا نمیادر  هنجاري بی ن متغیرهاي پژوهش بامیارابطه 

اي درصد و خط 96حجم نمونه آماري با سطح اطمینان . انتخاب شد خرمشهرشهرستان 

نفـر بـه عنـوان     380کـه در مجمـوع    برآورد شد لحاظ کردن نمونه متناسب با درصد 4

  .نمونه انتخاب شدند

ه بـا  بق پرسشـنام تطـا  بـراي در ایـن تحقیـق    :و اعتبار و روایی تحقیق 1آزمون پیش

مورد نظـر  نفر از افراد جامعه آماري  60ن میاابتدا در  ،شرایط محیطی خاص و آزمون آن

ویـه یـا   یی که متشـکل از چنـد گ  ها شاخص 2براي بررسی روایی طور تصادفی توزیع و  به

  .استفاده شده است 3از آلفاي کرونباخ ،پرسش بودند

                                                           
1. pre-test 

2. Reliability  

3. Cran bachs Alpho 
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  و وابسته مستقل ي متغیرها یی نهایی معرفضریب روا -1جدول 

  ها همؤلف  متغیرها
تعداد 

  گویه

نتایج آزمون 

  پایایی

  /.711  12  مالی و جانی فکري، جمعی،  احساس امنیت

  /.945  4  یافته و نهاديشخصی، تعمیمبین  اعتماد اجتماعی

  /879  4  ----   احساس آنومی

  761/0  4  ----   احساس عدالت

  هنجارينا

  اقتصادي -  یمال

  رانندگی - راهنمایی

  اداري

  فرهنگی - آموزشی

  عمومی

15  

746/0  

761/0  

743/0  

852/0  

843/0  

  پژوهشهاي سازي سازهشاخص

  احساس امنیت

است که در مطالعه کنـونی بـا لحـاظ     ابعادي چندگانه حاويامنیت مفهوم  از هاین حوز

 ي هر فرد به وجـوه مـالی  ها ترین سرمایه پارسونر و مهم ۀتناظر سطوح خرد و کلان و نظری

   .شود می پرداخته) اجتماعی(و جمعی ) فرهنگی( ، فکري)جسمانی( ، جانی)اقتصادي(

 - ي مـالی هـا  بر حس فرد نسبت به اموال و دارایـی است این بعد ناظر  :امنیت مالی )الف

و نیـز   طـور برابـر    استفاده از امکانـات بـه  گذاري و  مادي شخص در جامعه و امکان سرمایه

   .شود تهدیدي متوجه آنها نمی ایت اینکه تا چه حدنه توزیع عادلانه ثروت و در

معناي فقدان هرگونه خطر و تهدیـد نسـبت بـه      این نوع حس ابتدا به :امنیت جانی )ب

جسم و روان فرد در محیط از سوي عوامـل بیرونـی مـزاحم و سـپس مخـاطرات خـارج از       

یـت جسـمی و   بهداشتی، اجتماعی و دولتی است که حس امن هايکنترل فرد مانند تهدید

   .)Clements, 1997 : 88( دانداز می روانی را به خطر

 ـ  ین بعد شامل نوعی اا :امنیت فکري )ج نظر و یـا  دنبـال اظهـار    هز امنیت است کـه فـرد ب

 حول موضـوعات اجتمـاعی ماننـد مـدیریت جامعـه و چگـونگی آن و نشـر افکـار و         مشارکت

   .ه وضعیت حال و آینده نداشته باشدحس بد، خاطر پریشان و نگرانی نسبت ب ست تاها ایده

و  هـا  پـارك  ،ها خیابان در آزادانه شرکت و گردش براي فرد احساس به :امنیت جمعی )د
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 و مـورد تهدیـد   ، او رااجتماعی يها گروه دیگر یا و افراد که اي گونه به دارد، اشاره مجالس

 تجمعـات  املات، برپاییتع براي نگرانی نداشتن همچنین .ددهنن قرار استفاده سوء و تعرض

  .)225: 1395 ان،دیگرطاهري و ( است علمی و صنفی سیاسی، دینی، آیینی،

  هنجارينا

روشـن  عبارت است از شرایطی که مـردم در آن تحـت نظـارت قواعـد و هنجارهـاي      

در سراسـر   مـدون  که به شکل قانون را هنجارهاي رسمیاعتبار و احترام  افراد، نیستند و

 گریـزي  قـانون  مرتکـب و به عبارت دیگر  شکنندمی است،ساري ته و جامعه عمومیت یاف

سطوح مختلف وجـود   و ها ، شاخصدر جامعه هنجاريسنجش و تحلیل نا براي .شوند می

هـاي  هپدیـد  ی ازیک عنوان  گریزي به قانون .است گریزي قانون ،ترین شاخص که مهم دارد

به هنجارهایی اسـت کـه در   عطوف م کهي دارد متعدد اشکال و ابعاد ،اجتماعی -حقوقی

رو نقطه مقابل ویژگی عمومیت هنجارهـاي قـانونی    این از. مثابه کل جریان دارد جامعه به

 ،رسمی و آداب غیر ها از عرفاجتماعی  کنشگراننکردن  بنابراین اطاعت. در جامعه است

   .)70: 1383 رضایی،( گیرد می خارج از این تعریف قرار

قـانون در نـزد    که است کنشی ،گریزي قانون ملیاتی و در شکلبه لحاظ ع هنجاري بی

در قدرتی  بی و حس ناتوانی واست اعتماد  بی نسبت به آن بدبین و بوده، فرد تهی از معنا

ن قـوانی  نسبت بـه  داًتعم و آگاهانه صورت به گریز قانون در نتیجه و وجودش شکل گرفته

ه جامع ـ افـراد  همۀ اینکه به توجه با. یردگ یم نادیده راو آنها است جامعه مخالف  رسمی

اً دائم که هستند هم کسانی و کنندمی تخطی رسمی چند قاعدة از خود زندگی طول در

 از رفتارها را شاملاي  هدامن ،هنجاري در معناي عامنا گیرند، بنابراین می نادیده را قوانین

نـرم بـه   گـاهی و  ي تـا گـه  پایـدار ماندگاري و زمان از به لحاظ  هنجاري را بی شود که می

تـرین بعـد عینـی     مهـم  بنابراین .)197: 1397 ران،دیگمیرزایی و ( گیرد می رب در لحاظ وسعت

 عمـومی، اداري، مـالی،   گریـزي  قـانون ه به ابعاد جامعه ب که است گریزي قانون ،ناهنجاري

یـع  با تجم و در نهایتشد  آموزشی تفکیک -فرهنگ گریزي قانونراهنمایی و رانندگی و 

  .شاخص کلی مورد سنجش قرار گرفت ابعاد

  احساس آنومی 

بـه معنـاي فقـدان هنجـار      و دي و اجتماعیمفهوم آنومی را در دو سطح فر ،دورکیم

 زنـدگی  کـه هنجارهـا و قـوانین    دانـد  مـی  ده در جامعه و یـا وجـود شـرایطی   شمشخص
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ا بر افراد از ود رشده در جامعه در یک نوسان شدید قرار بگیرند و اهمیت و نفوذ خ تثبیت

هنجاري، هنجارهاي اجتماعی اقتدار  بی بر اساس تئوري آنومی، در وضعیت .دست بدهند

تواننـد   مدیریت اخلاقی لازمه را بر افراد نمی ،آمرانه و جنبه مطلوب خود را از دست داده

 دورکـیم، ( را تعیـین کننـد   توانند جهـت رفتـار خـویش    اعمال کنند و در نتیجه افراد نمی

یـا آنکـه    ،هنجارها و معیارهاي اجتماعی دچار پریشانی شده در وضع آنومی،. )327: 1400

فـرد بـراي هماهنـگ شـدن بـا آنهـا دچـار سـردرگمی و          ،با یکـدیگر ناهمسـاز گردیـده   

گیـرد کـه بـه درون خـویش پنـاه       می فرد در وضعیتی قرار رواز این. شود می سرگشتگی

  .کند می اي اجتماعی را نفیههمه پیوند ،بدبینانهم با حس أتو ،برده

  

 پژوهشي ها یافته

 ي دموگرافیک پاسخگویانها ویژگی

در قالـب  مطالعـه   مـورد  جمعیت دموگرافیک يها ویژگی بررسی از حاصل يها داده 

  .شود می آوردهجدول زیر 

 اي مشخصات جمیت مورد بررسی از لحاظ متغیرهاي زمینه -2ول جد

  ها توزیع فراوانی  ايمتغیرهاي زمینه

  یتجنس
ا درصد زن برابر ب 6/46 نفر، 203با درصد مردان برابر  4/53

  نفر 380جمع پاسخگویان  ،نفر 177

  گروه سنی

ال س 33 تا 26بین  درصد، 6/7برابر با ) نفر 29(سال  25 زیر

 )نفر 117( سال 41تا  34بین  رصد،د 1/23ابر با بر) نفر 88(

برابر با  )نفر 68( سال 49ا ت 42بین  درصد، 7/30با  بربرا

و  درصد 6/13 برابر با) نفر 52( سال 57تا  50درصد و 8/17

  درصد 8/6برابر با  )نفر 26( به بالاتر سال 58

  تأهلوضعیت 
برابر با ) نفر 270( تأهلم درصد، 29برابر با ) رنف 110( مجرد

  .رصدد 71

  وضعیت تحصیلی

 دیپلم فوقدرصد،  1/28برابر با ) فرن 107( تر دیپلم و پایین

 35برابر با ) نفر 133( درصد، لیسانس 4/23با  برابر) فرن 89(

  .رصدد4/13برابر با ) فرن 51( لیسانس و بالاتر درصد، فوق
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زن و  تعداد پاسـخگویان  ،طور کل در جامعه مورد مطالعه  ها به با توجه به نتایج یافته

نزدیـک   .ده اسـت زنان بوز تاحدودي متفاوت و درصد مردان بیشتر ا مرد از نظر جنسیت

 نزدیـک بـه   . انـد  سـال قـرار داشـته    40تـا   18بـین گـروه سـنی     ،پاسـخگویان   به

بـا توجـه بـه سـطح تحصـیلات جامعـه مـورد         اند و بوده تأهلن پژوهش مایپاسخگویان 

   .اند ي تحصیلی بیشتر بودهها دیگر گروهبه ، نسبت کارشناسیمطالعه در مقطع 

 پژوهشي ها لفهؤپاسخگویان برحسب متغیرها و مدرصد توزیع  - 3جدول 
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 متوسط  31/1  4/2  2/16  2/20  1/26  22  5/15 امنیت احساس

  متوسط  19/1  1/3  5/9  1/28  9/25  2/20  3/17 عدالت احساس

  متوسط  44/1  3  18  2/22  1/26  1/16  6/17 د اجتماعیاعتما

  متوسط  10/1  4/3  3/26  4/16  9/36  8/10  6/8 آنومی احساس

  متوسط  28/1  2/3  4/14  1/17  8/30  2/20  5/17 هنجارينا
   

نمـره   ،احسـاس امنیـت  یعنـی   پژوهشاصلی  متغیربه لحاظ  در مجموع پاسخگویان

یـد  ؤکـه در مجمـوع م   انـد داشتهط به پایین را متوس از 6/60و امتیاز  )4/2(میانگین کم 

وضـعیت   ،بـه لحـاظ احسـاس عـدالت و اعتمـاد اجتمـاعی       .احساس امنیت پایینی است

امـا در ارتبـاط بـا    . اندداشتهبالایی  میانگین ،متوسط و در ارتباط با متغیر احساس آنومی

 داشـته بـالایی  ) 2/3( میـانگین  ،هنجاريمیزان نا آن است که بیانگر ، نتایجمتغیر وابسته

ن شـهروندان مـورد   میـا در  تأمـل اعتنـا و   زان وجود ناهنجاري محـل می دهندهنشان که

  .کند می بودن وضعیت و شرایط موجود حکایت مسئلهو از است  مطالعه
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  با متغیرهاي مستقل هنجاريعلل ناتحلیل دومتغیري 
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، شاهد تفاوت در انجـام  هلأبه لحاظ متغیرهاي جنسیت و وضعیت ت نتایج به توجهبا 

تفـاوت آنهـا هـم     ،و مجردهـا بـوده   هـا  هلأمت همچنینهنجاري بین زن و مرد و کنش نا

اداري ن ـمع بیـانگر  هـا  دادهتنهـا   ،ن متغیرهاي مسـتقل میااز  چنینهم. معنادار بوده است

   .اند مابقی معنادار نبوده بوده، متغیر مهم احساس امنیت

  متغیرهاي مستقل یک از وزن خالص و ناخالص هر -5جدول 

  )4ش مدل( هنجارينابر 

درباره استاندارد  ضرایب استاندارد و غیر

  )4مدل ش ( هنجاريبر نا مؤثرعوامل 

نتایج آزمون تحلیل رگرسیون درباره 

 ريهنجابر نا مؤثرعوامل 

Method=Septwise  
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تـرین مـدلی    ننده مهـم ک سهم نسبی متغیرهاي مستقل و منعکس ،)5(جدول شماره 

ایـن   بیـانگر ي جـدول  ها یافته .است است که در نهایت از بیشترین تبیین برخوردار شده
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ترین بیش ـ ،)-528/0(احسـاس امنیـت    در معادلـه،  تغیرهاي مستقلمیان ماست که در 

محوري پژوهش حاضر   ۀترین فرضی و این در واقع مهم داردهنجاري سهم را در توضیح نا

 ـفرایند  رمعنا که هرچه افراد جامعه د  بدین. کند می تأییدرا  زیسـته خـود درك و    ۀتجرب

جامعـه و نهادهـاي آن    ود در داخـل ي خ ـهـا  ایمن از اندوخته فهم مثبت، بازخورد عینی

بر آن اسـاس   .دانند می هویت اجتماع ملی و ی از جامعهئجز داشته باشند، خود را بیشتر

تري در راسـتاي  اجتماعی و احسـاس تکلیـف بیش ـ  سعی در تعریض و تحکیم هنجارهاي 

ي هـا  گیـري  جهـت  داشته، يحس امنیت بیشترو بر این اساس  انجام آنها خواهند داشت

در ایـن  . خود را در پرتو سازوکار هنجارمند جامعه سوق خواهند دادشناختی  -یاحساس

صورت آمادگی عمل بیشتري دارند تا به انجام کنش هنجارمنـد در انجـام امـور روزمـره     

 به بیـان دیگـر تعلـق خـاطر     .کنند می مسئولیتخود بپردازند و در قبال جامعه احساس 

هـا و هنجارهـاي    مواریـث تـاریخی، ارزش   مادهـاي ملـی،  بیشـتري نسـبت بـه نهادهـا، ن    

 بـه  .خواهند داشـت آنها  ر حفظ و پاسداشتسعی د داشته، تاریخی برخوردارسرزمینی و 

معنــادار بــر  تــأثیرراي قــرار دارد کــه بــه ترتیــب دا متغیــر احســاس عــدالت ،دنبــال آن

نظم و انسجام اجتماعی در سـطوح خـرد،    1ةکنندتسهیل ،این شرایط. ستا هنجارمندي

  . میانه و کلان خواهد بود

از  و آرامـش  امنیـت ه در بعد ذهنـی، داشـتن حـس    ي بالا به این معناست کها یافته

کنـد و   می تعادل شخصیتی و روانی فراهم برايي پیرامون فرد، شرایط را ها سوي محیط

در نتیجه فرد از یکسو به تقویـت   داده، اجتماعی را تقلیل هیجانی ضداحتمال رفتارهاي 

ي معطوف بـه  ها پردازد و از سوي دیگر از کنش می هاي عاطفی به دیگران و جامعهپیوند

زمـان رفتـار    طوري کـه هـم    به. گزیند می طلبی شخصی و یا ضد اجتماعی دوري منفعت

ن کنشـگران اجتمـاعی   میـا پـذیري   بینـی  پذیري، اعتمادکنندگی و پیش مبتنی بر اعتماد

ی دیگر بر اثـر فقـدان امنیـت و وجـود اضـطراب      به بیان. یابد می نسبت به یکدیگر تقویت

پـذیري رفتـار اجتمـاعی کـه دو رکـن نظـم        بینـی  اجتماعی، همکاري اجتمـاعی و پـیش  

شـود و در نتیجـه    مـی  یابد و موجب بروز هرج و مـرج اجتمـاعی   می اند، کاهش اجتماعی

                                                           
1  . Facilitator 
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ائم شرایط و فرصت براي آنومی اجتماعی، انواع مختلف کژرفتاري اجتماعی و ارتکاب جـر 

  .)109: 1385 چلبی،( شود می فراهمي گوناگون ها گریزي قانونو 

این یافته . است 20/0برابر با  ،ناهنجاريآمده در ارتباط با ستد به) R2( ضریب تعیین

درصد از واریانس تغییـرات   20توانسته  ،لهمعناست که متغیرهاي واردشده به معاد  بدین

تـوان معـادلات رگرسـیونی     مـی  به نتـایج  با توجه. مربوط به متغیر وابسته را تبیین کند

  :استاندارد را به شرح زیر نوشت

 هنجاريبر نا مؤثرمدل ساختاري عوامل بررسی و آزمون 

رگرسـیون   )Beta( بررسی آزمون الگوي ساختاري و بررسی ضرایب مسـیر  ،مدل زیر

 یم، غیـر همچنین در قالب ماتریس همبسـتگی اثـرات مسـتق   . یک متغیر بر دیگري است

  .شود می مستقیم و اثرات کل در جدول آورده

  

 احساس عدالت + )- 177/0( اجتماعی اعتماد + )189( احساس آنومی = ناهنجاري

  )- 528/0( احساس امنیت+  )216/0(
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  پژوهش PLS ساختاري الگوي مدل - 2 شکل
  

زا را روي  به میزان اندازه اثر یک متغیر بـرون  F2جا ابتدا با استفاده از اندازه اثر یندر ا

بـه عبـارتی سـهم نسـبی      .کنیم می گیري دلات ساختاري اندازهازا در مع یک متغیر درون

  .نماییم می متغیر دیگر را محاسبه R2ر مستقل بریک متغی

اعتماد و  ، احساس عدالتبراي متغیرهاي احساس امنیت، احساس آنومیF2 اندازه اثر

 ـ کـه  اسـت  194/0 و 091/0، 189/0، 214/0ترتیب برابر با به هنجاري نااجتماعی با    هب

سـهم نسـبی   کـه  توان قضاوت کرد  می داشته، ضعیف تأثیرحساس عدالت که جز متغیر ا

  .است با توجه به ملاك مورد نظر مطلوب مابقی متغیرهاي مستقل

 استاندارد متغیرهاي مستقل بـر وابسـته   تأثیرابتدا به خروجی ضرایب  در قسمت زیر

احسـاس   مطابق جدول متغیر. شود می و سپس به اثرات کل پرداخته )بیرونی بر درونی(

و کمتـرین اثـر    هنجـاري داشـته اسـت    بـی  بر 486/0 تأثیر بارا ضریب  بیشترین ،امنیت

   .است 145/0تغیر احساس عدالت با ضریب استاندارد مربوط به م

مسـیر   )زا درونبر  زا برون( مستقیم متغیرهاي مستقل بر وابسته ثرات مستقیم و غیرا
کـل متغیرهـاي احسـاس امنیـت، احسـاس آنـومی،        تأثیرمیزان  دهد که می نشانمدل 

و  145/0، 275/0، 514/0بـه ترتیـب    هنجـاري  بی ماد اجتماعی براحساس عدالت و اعت
و ) مسـتقیم  غیـر مسـتقیم و  ( بیشترین اثـر کـل   ،که متغیر احساس امنیت است 448/0

  .اندداشتهرا  )ستهمتغیر واب( هنجاريحساس عدالت نیز کمترین اثر بر نامتغیر ا

  ها ضرایب سطح معناداري متغیرها و نتیجه فرضیه -6جدول 

  ها و نتیجه فرضیه طه متغیرهاراب
Sample 
Mean 
(M)  

T Statistics 
(|O/STDEV|) 

P 
Values  

 نتیجه

  فرضیه

  تأیید  000/0  43/6  714/0  هنجارينا >-امنیت احساس 

  تأیید  000/0  35/11  469/0  نومیاحساس آ >- احساس امنیت

  تأیید  000/0  73/4  238/0  هنجارينا >-احساس آنومی

  رد  341/0  832/0  135/0  س عدالتاحسا >-احساس امنیت 

  تأیید  000/0  17/8  617/0  اعتماد اجتماعی>-احساس امنیت 

  رد  498/0  744/0  032/0  هنجارينا >- احساس عدالت 

  تأیید  000/0  744/0  426/0  هنجارينا >-اعتماد اجتماعی 
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ن متغیرهاي مستقل با متغیـر وابسـته در   میامقدار ضرایب حاصل از رابطه با بررسی 

فرضـیه   ،رابطـه داشـته   احساس امنیـت  هنجاري با بی مشخص شد که )6(جدول شماره 

بـا   اعتماد اجتمـاعی  نومی وهمچنین متغیرهاي احساس آ. شده است تأییداصلی تحقیق 

   .اند شده تأییدمربوط به آنها نیز  يها فرضیه ،هنجاري ارتباط داشتهنا

  

 گیري بحث و نتیجه

هدف، محور  ،به یک معنا واي  هاساسی در هر جامع عترین موضو مهم ،نظم اجتماعی 

و در ایـن راسـتا    هسـتند  که تمام جوامع در تکـاپوي حصـول بـه آن    است ابزار توسعه و

 کـار   تعبیـه و بـه   ي فـردي و جمعـی  هـا  هنجارمند کردن منش برايی ي خاصها مکانیزم

احساس امنیـت و   هنجاري، بی و بسترساز نظم و مؤثرترین عوامل  هماز میکی . گیرند می

ي جـانی،  هـا  منیت در شـکل احساس ا. است ن جامعه و افرادمیاسرایت آرامش خاطر در 

ي هـا  و سـرمایه  هـا  اندوخته حس مثبت افراد نسبت به ینوعو  یابدمینمود ... اقتصادي و

 تـأمین یکی از لـوازم ضـروري و حیـاتی     ،در این میان قانون .جمعی و شخصی فرد است

نسبت به  ناهنجارانه 1گیرينوعی تمایل منفی و جهت ،گریزي قانون. نظم در جامعه است

قوانین رسمی و هنجارهاي قانونی در جامعه است که شخص به صورت آگاهانه و به عمد 

در زندگی اجتمـاعی امـروزه از یکسـو بـا     . داردآنها  از نکردن سعی در سرپیچی و اطاعت

گیـري انـواع    خـاطر شـکل    دیگـر بـه   زندگی اجتماعی و از سوي يها توجه به پیچیدگی

  . دارداهمیت و ضرورت بالاي  ،هنجاريمطالعه نظم و نا ي اجتماعی،ها آسیب

احساس ن میااي  هچه رابط«اصلی بود که  پرسشپاسخ به این  تحقیق حاضر به دنبال

 ،توصیفی نشان داد که در مجمـوع پاسـخگویان  جدول توزیع . »است؟ هنجاريو نا امنیت

همچنــین . دارنــددر زنــدگی اجتمــاعی خــود پــایینی ) 4/2میــانگین ( احســاس امنیــت

ط بـه  متوس )1/3 میانگین( و احساس عدالت )4/3 میانگین( احساس آنومی ،پاسخگویان

 یوضـعیت متوسـط   ،)3 میانگین( اجتماعی نیز پاسخگویان اعتمادبه لحاظ . بالایی دارند

بـا  ( هنجـاري  بـی  نآن اسـت کـه میـزا    ربیـانگ اما نتایج در ارتباط با متغیر وابسته . دارند

 مسـئله  دهندهنشانکه  است ن پاسخگویان بسیار بالامیامتوسط به بالا در ) 2/3 میانگین

                                                           
1. Orientation 
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جنسـیت و وضـعیت    متغیرهاي نتایج نشان داد که. است و شرایط موجود بودن وضعیت

یب نتـایج ضـر   .انـد  متفـاوت و یکسـان نبـوده    ،هنجاري بی به لحاظ انجام رفتارهاي تأهل

 متغیرهـاي احسـاس امنیـت    نمیـا دهد که  می نشان )6جدول R2 (20/0 )( رگرسیون با

 ،هنجـاري  بـی  و اعتماد اجتمـاعی بـا   ، احساس آنومی اجتماعیاحساس عدالت ،)528/0(

  .شد تأییدصلی تحقیق بنابراین فرضیه ا. رابطه معناداري وجود دارد

، )1398( ، بیـات )1399( راننـوري و همکـا   همسو با پـژوهش  ،ي پژوهش حاضرها یافته

ضمن تحلیل آماري نشان داد کـه از میـان متغیرهـاي    در . است )1399( گودرزي و همکاران

به عهـده   هنجاريتوضیح نا بیشترین سهم را در ،منیتاحساس امانده در معادله،  مستقل باقی

ین معنـا کـه   بد. کند می یدأیي محوري پژوهش حاضر را تها و این در واقع یکی از فرضیه دارد

درك و فهـم مثبـت و    ،رسـمی  ر فرایند اجتمـاعی شـدن رسـمی و غیـر    هرچه افراد جامعه د

ی از جامعـه و اجتمـاع   ئجز تري از جامعه و نهادهاي آن داشته باشند، خود را بیشتر گرایانه عام

بـر آن اسـاس سـعی     و خواهند داشتاحساس امنیت بیشتري  ،در نتیجه آن دانند و می ملی

تري در راسـتاي انجـام   ف بیش ـاحساس تکلی ،و تحکیم هنجارهاي اجتماعی داشتهدر تعریض 

تري دارنـد تـا بـه انجـام     در این صورت آمادگی عمل بیش ـ. اشتخواهند د 1تعهدات اجتماعی

 مسـئولیت کنش هنجارمند در انجام امور روزمره خود بپردازنـد و در قبـال جامعـه احسـاس     

، شـاهد اخـتلال در نظـام    هنجـاري نات کـه بـا وجـود    توان اظهار داش ـ می در پایان. کنند می

خودخواهانـه از سـوي افـراد در    ۀ طلبان ـي منفعـت هـا  هنجاري، آنومی اجتماعی و اتخاذ کنش

در جامعه و حقوق و تکالیف مترتـب   ها نظمی در ایفاي نقش بی جامعه خواهیم بود که موجب

ق جمعـی فراگیـر و تنظـیم و    تر انسجام اجتمـاعی، وفـا   باشیم که در سطحی کلان ها میبر آن

  .نظم عمومی عام دچار اختلال و آنومی خواهد شد

  

  هاپیشنهاد

 پیشنهادهایی به شـرح ذیـل ارائـه    ،ي تجربی پژوهشها با امعان نظر در نتایج و یافته

  :گردد می

                                                           
1. Social Commitment  
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 نهادهـاي امنیتـی و غیـر   نقش مهم و معناداري متغیـر احسـاس امنیـت،    با توجه به   -

ی ماننـد برخـورد قـاطع،    شـرایط  ياز طریق ارتقـا  را ها و برنامه ترهاباید شرایط، بسامنیتی 

 افـزاري  خاذ راهکارهاي نـرم و سـخت  تبا ا ها نظمی بی و ها عادلانه و شفاف با انواع ناهنجاري

 . فراهم سازند

از طریق توزیع عادلانه امکانـات و ثـروت و نیـز     احساس امنیت افزایش برايقدام ا  -

در  متنـوع اجتمـاع   هـاي ویـژه از طریـق توجـه بـه گـروه     قـدرتی بـه  کاهش احساس بی

 افزایش احساس امنیت اجتماعی و اجتماعی کشور که منجر به -هاي سیاسییزير برنامه

  .استنیز بهبود مشارکت افراد در ایجاد امنیت 

همگانی از اعیان فرهنگـی   فرهنگی و تعمیم زبان و فهم مشترك و ۀسطح توسع يارتقا  - 

قبـول بـراي     خردمندانـه و قابـل  اي  هقانون و قواعد حقوقی در جامعه به شیو و اجتماعی نظیر

 .نجامدیب تعهد و تکلیف در برابر هنجارهاي قانونی همگان که به تقویت حس مثبت و

هـاي   گیـري از ظرفیـت   امنیت عمومی با بهره ةرکت در حوزتدوین نظام جامع مشا  -

 .نجامدامیدنبال آن احساس امنیت امنیت و به  يارتقا بهموجود که این امر نیز 

ن ملـت و دولـت   میاپل زدن و پر کردن شکاف  برايتقویت نهادهاي مستقل مدنی  -

دولتـی صـرف نگـاه     -به قانون به عنوان یک امر سیاسی باشد؛ به صورتی که افراد جامعه

 نکنند و نگاه تخاصمی به آن نداشـته باشـند و در نتیجـه از گسـترش شـرایط نابسـامان      

 .جلوگیري شود) یکآنوم(

 رشد، آموزش و تقویت آگاهی قانونی شـهروندان  برايي جمعی ها استفاده از رسانه  -

 .و قوانین اخلاقی و اجتماعی با هنجارها و آگاه نمودن مردم
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  منابع 

 .شناسان جامعهشناسی انحرافات اجتماعی در ایران، تهران،  جامعه )1400( خارایی، احمدب

 .امیرکبیر تهران، شناسی احساس امنیت، معهجا )1398( بهرام بیات،

ي اجتمـاعی  هـا  ، مجلـه پـژوهش  »نقض متقابل حقوق شهروندي ،گریزي قانون« )1392( ، فرهادپروین

 . 186-175 صص ،، تابستان)97پیاپی( شماره دوماسلامی، سال نوزدهم، 

احساس آنومی  بررسی عوامل موثر اجتماعی در« )1391(حسن و محمود علمی و صمد صباغ  جوادي،

 .45-29 صفحه ،، اردیبهشت14، شماره 5دوره ،»اجتماعی در بین دانشجویان دانشگاه آزاد تبریز

 . نینشراجتماعی در فضاي کنش، تهران، تحلیل  )1385( مسعود چلبی،

عوامـل   و اجتمـاعی  آنـومی « )1394(صغري شب افروزان  وبت ثا فیض مصطفی و مجید نثار، حسینی

 .32-19 صص ،)29( 9 شمارهفرهنگی، مدیریتمجله  ،»)رشت شهر :مطالعه مورد(آن  بر مؤثر

 تهران،، چاپ دوم ویراست دوم، باقر پرهام،ترجمه  تقسیم کار اجتماعی،  درباره )1400( امیل دورکیم،

 .مرکز

 ،»اهـوازي  شـهروندان  امنیت احساس بر مؤثر عوامل بررسی«) 1398(شایگان فریبا حاجیه و  رجبی،

 .75-47 صص، تابستان ،58شماره اجتماعی، امنیت مطالعات پژوهشی -علمی فصلنامه

جوي طرحی نو براي حاکمیـت قـانون   و؛ در جستگریزي قانونانضباطی و  بی« )1383( رضایی، محمد

 .39-7ص ال سوم، شماره دوازدهم، پاییز، صس، فصلنامه راهبرد اجتماعی فرهنگی، »در ایران

 سـه  بـر  تأکید با هنجاري بی تأثیر شناخت« )1401(طلیعه خادمیان  و ادهمی رضالعبدا و سیدین، ندا

دانشجویان دانشگاه : مورد مطالعه( تفاوتی اجتماعی بی بر )قدرتی بی اعتمادي، بی معنایی، بی( بعد

مطالعـات   ،»)1401-1400 شـمال در سـال تحصـیلی    آزاد اسلامی واحد تهـران مرکـز و تهـران   

  .202-169 صص، 44، شماره دوازدهمشناختی شهري، سال  جامعه

 اجتمـاعی  هنجاري بی بر اجتماعی اقشار تأثیر« )1400(ساسان ودیعه  و معدنی سعید و شول، سجاد

 مارهش ـ سال سـوم،  مدیریت، علوم يها پژوهش ، فصلنامه»تهران شهر 11منطقه  ساکنان بین در

 .58-42صص ، ، زمستان9

 .شناسان ، تهران، جامعهشناسی امنیت و احساس امنیت جامعه )1395( ربانی رسولو  زهرا طاهري،

 بـین  رابطـه  بررسـی «) 1391( اسـلامی بنـاب   سیدرضاو  محمدباقر علیزاده اقدم و محمد زاده، عباس

 بهـار،  ،1 شـماره  ،اول دوره، یاجتماع تحقیقات و ، مطالعات»اجتماعی آنومی و اجتماعی سرمایه

 .172-145 صص

، فصـلنامه  » )اي تحلیلی از منظـر نظریـه عـدالت رویـه    ( گریزي قانون«) 1389( اصغر علی فیروزجائیان،

  .410-381ص ص، 42شماره  ،اجتماعی، سال یازدهم پژوهشی رفاه -علمی
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، فصلنامه »گریزي به مثابه آنومی اجتماعی قانون«) 1395(ضیا هاشمی سیدو  اصغر علی فیروزجائیان،

 .106-81، صص 47شماره  ،7دوره  ،»مطالعات امنیت اجتماعی

 ، فصـلنامه »تهـران  شهر در زنان امنیت احساس« )1402(حافظی شاهرودي  نیره و علیجري، حسینق

 .24-1صص  ،بهار ،73، شماره چهاردهم، سال اجتماعی امنیت مطالعات پژوهشی -علمی

گیـري   گریـزي و شـکل   ارتباط فقر بـا قـانون  ) 1384(کلانتري، صمد و رسول ربانی و کامران صداقت 

  .23-1صص . 18صلنامه رفاه اجتماعی، سال پنجم، سال آسیب اجتماعی، ف

 .شناسان جامعه فریده همتی، تهران،ترجمه شناسی معاصر،  جامعه )1401(، دیانا کندال

ترجمـه ناصـر    ،جامعـه و هویـت شخصـی در عصـر جدیـد      تجدد و تشـخص؛  )1400( آنتونی گیدنز،

 .مرکزموفقیان، تهران، 

 احسـاس  بـر  تأکید با امنیت احساس با مرتبط عوامل«) 1399( گودرزي، سعید و نورالدین اله دادي

 پنجـاهم،  سـیزدهم، شـماره دوم، پیـاپی    سـال  انتظـامی،  امنیـت  و نظم نامه ،پژوهش»نابرابري

 .24-1تابستان، صص 

ارشـد، دانشـگاه   نامه کارشناسـی  بررسی رابطه سرمایه اجتماعی و جرم، پایان) 1383( مبارکی، محمد

 .شناسی گروه جامعه ،، استاد راهنما مسعود چلبیده ادبیات و علوم انسانیشهید بهشتی، دانشک

شناســی و  وندالیســم؛ مبــانی روان شناســی اجتمــاعی، جامعــه) 1383(محســنی تبریــزي، علیرضــا 

  .شناسی و کژرفتاري اجتماعی، تهران، آن شناسی رفتار وندالیستی در مباحث آسیب روان

گرایـی و فرهنـگ    قـانون  :ش به اطاعت از قـانون در ایـران، در  بررسی گرای) 1386( محسنی، منوچهر

 .عمومی، تهران، وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی

گرایـی و نظـم    و راهکارهایی براي قـانون  گریزي قانونشناختی  تحلیل جامعه«) 1391( محسنی، رضاعلی

 .108- 84صص  ،ار، به)17پیاپی ( ، فصلنامه نظم و امنیت انتظامی، سال پنجم، شماره اول»عمومی

 بـین  رابطه بررسی« )1401(حامد عامري گلستانی  و بهرام یوسفی و پور جلال شیوا و صیاد محمدي،

 اسـتان  شـهروندان  در اجتمـاعی  آنـومی  و سیاسی با آگاهی نوین اجتماعی يها شبکه از استفاده

 .199-144صص پاییز، ، 44 مارهش ،یازدهمسال  فرهنگ و رسانه، ،»ایلام

 بستر در اجتماعی آنومی بر مؤثر عوامل نتبیی«) 1397( وثوقی منصور وساروخانی  باقر و ضار مستمع،

سـال دهـم،    ایران، اجتماعی ۀتوسع مطالعات، »آن پیامدهاي و شهري خانواده در فرهنگی توسعه

  .26-7صص ، 2شماره 

 اخـلاق  رابطـه «) 1399( ژاله رفعتی غزاله ومحمدي  حیدر وآئینی  حامد و ، سیدمحمدموسوي مجد

 فصلنامه اخلاق در علـوم و فنـاوري،   ،»کارکنان میان در) کاري اهمال( اجتماعی آنومی بااي  هحرف

  .168-160صص، 3شماره  ،پانزدهمسال 

 -عیاجتمـا  عوامل تأثیر«) 1397(هوشنگ نایبی  و احمد بخارایی و احمدي یعقوب و ، ابراهیممیرزایی



   159/  ؛ ابراهیم میرزایی و همکاران... ن احساس امنیت ویبتبیین رابطه  

، تابستان، 54 شماره اجتماعی، امنیت مطالعات پژوهشی علمی ، فصلنامه»گریزي قانون بر فرهنگی

 .228-189صص 

 سـرمایه  رابطـه  شـناختی  جامعـه  مطالعه«) 1399( سینایی سیدعطاالله و بخارایی احمد و جواد نوري،

شـماره  ، سیزدهمامنیت انتظامی، سال  نامه نظم و پژوهش ،»امنیت اجتماعی احساس و اجتماعی

  .228-203صص ، پاییز ،)51پیاپی( سوم
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